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介護老人保健施設の
理念と役割

利用者の意思を尊重し、望ましい在宅または施設生活が過ごせるようチームで支援します。
そのため、利用者に応じた目標と支援計画を立て、必要な医療、看護や介護、リハビリテーションを提供します。

包括的ケアサービス施設ⅠⅠ

体力や基本動作能力の獲得、活動や参加の促進、家庭環境の調整など生活機能向上を目的に、
集中的な維持期リハビリテーションを行います。

リハビリテーション施設ⅡⅡ

脳卒中、廃用症候群、認知症等による個々の状態像に応じて、
多職種からなるチームケアを行い、早期の在宅復帰に努めます。

在宅復帰施設ⅢⅢ

自立した在宅生活が継続できるよう、介護予防に努め、入所や通所・訪問リハビリテーションなどの
サービスを提供するとともに、他サービス機関と連携して総合的に支援し、家族の介護負担の軽減に努めます。

在宅生活支援施設ⅣⅣ

家族や地域住民と交流し情報提供を行い、さまざまなケアの相談に対応します。 
市町村自治体や各種事業者、保健・医療・福祉機関などと連携し、地域と一体となったケアを積極的に担います。
また、評価・情報公開を積極的に行い、サービスの向上に努めます。

地域に根ざした施設ⅤⅤ

［ 5つの役割と機能 ］

　　　

［ 理念 ］

看護・介護部会／支援相談員部会／施設ケアマネ部会
通所リハビリ部会／リハビリ部会／栄養部会／防災部会
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TOPIC 1

TOPIC 2

TOPIC 1

地域包括ケアにおける

TOPIC 2

第27回 全国介護老人保健施設大会
OSAKA Report!

老健の役割

人材確保への取り組み
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国
の
方
針
に
よ
り
団
塊
の
世
代
が
全
て
７５
歳
以
上

に
な
る
２
０
２
５
年
を
見
据
え
て「
地
域
包
括
ケ
ア
シ

ス
テ
ム
」の
構
築
が
全
国
で
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

静
岡
県
で
も
静
か
に
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
作

り
が
進
行
し
て
い
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。地
域
包
括
ケ

ア
シ
ス
テ
ム
と
は「
住
み
慣
れ
た
地
域
で
、ど
ん
な
状

態
に
な
っ
て
も
安
心
し
て
暮
ら
し
続
け
ら
れ
る
」よ
う

な
社
会
の
実
現
を
理
念
と
し
て
掲
げ
て
い
ま
す
の
で

老
人
保
健
施
設
運
営（
以
後
、老
健
）に
関
し
て
も
大

き
な
影
響
を
与
え
る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

し
か
し
、少
子
高
齢
社
会
と
な
り「
独
居
」と
か
高

齢
者
が
高
齢
者
の
介
護
を
し
て
い
る「
老・老
介
護
」や

認
知
症
の
高
齢
者
夫
婦
で
軽
い
認
知
症
の
方
が
重
い

認
知
症
を
介
護
し
て
い
る「
認・認
介
護
」と
呼
ば
れ
る

「
在
宅
」等
が
少
子
高
齢
社
会
の
実
現
と
共
に
社
会
現

象
と
し
て
起
き
て
、戻
す
在
宅
が
機
能
不
全
に
陥
る
現

象
が
起
き
て
い
ま
す
。一
方「
病
院
」を
退
院
し
て
き
た

が
治
療
の
継
続
が
必
要
と
い
う
ケ
ー
ス
も
増
え
て
い

ま
す
。

　

そ
の
よ
う
な
ケ
ー
ス
で
は
今
ま
で
静
岡
県
内
の
各

地
域
に
あ
る
老
健
が
大
き
な
役
割
を
担
っ
て
き
ま
し

た
。し
か
し
、今
後
は「
ど
ん
な
状
態
に
な
っ
て
も
安
心

し
て
暮
ら
し
続
け
ら
れ
る
」社
会
の
実
現
に
向
け「
地

域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
」が
構
築
さ
れ
る
わ
け
で
、老

健
の
役
割
も
原
点
に
戻
り「
中
間
施
設
」の
性
格
が
強

調
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
と
思
い
ま
す
。従
い「
滞
在
型

入
所
」は
是
正
さ
れ「
在
宅
復
帰
」に
取
り
組
ん
で
い
る

老
健
は
加
算
さ
れ
る
方
向
で
介
護
報
酬
な
ど
が
見
直

さ
れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

だ
が
、「
在
宅
復
帰
強
化
型
」「
在
宅
復
帰
支
援
型
」

の
加
算
を
申
請
さ
れ
て
い
る
老
健
は
少
な
い
の
が
実

態
で
す
。

　

従
い
、国
も「
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
」構
築
に
向

け
て
、既
に
配
置
さ
れ
て
い
る「
社
会
資
本
」を
総
動
員

す
る
体
制
を
作
り
上
げ
て
い
ま
す
。具
体
的
に
は
独
居

高
齢
者
問
題
等
は
地
域
社
会
福
祉
で
解
決
し
、医
療
の

問
題
は
医
師
会
を
通
し
て「
在
宅
医
療
」を
進
め「
安
心

し
て
生
活
出
来
る
地
域
作
り
」を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　

老
健
は
こ
の
よ
う
な
社
会
の
変
化
に
対
応
し
て
行

か
ね
ば
な
ら
な
い
運
命
に
あ
り
ま
す
。

　

だ
が
、恐
れ
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。理
由
は
老
健

に
は
医
師
、看
護
師
、介
護
福
祉
士
、リ
ハ
ビ
リ
、ケ
ア

マ
ネ
等
の
多
職
種
が
協
働
体
制
を
と
っ
て
い
る
唯
一
の

介
護
施
設
で
あ
る
か
ら
で
す
。地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ

ム
の
中
で
も
看
取
り
な
ど
を
も
含
め
た
広
範
な
役
割

を
期
待
さ
れ
て
い
る
存
在
で
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
静
岡
県
老
人
保
健
施
設
協

会
に
加
入
す
る
施
設
は
既
に
１
０
０
施
設
を
超
え
て

い
ま
す
、概
算
す
れ
ば
日
々
１
万
人
を
超
え
る
県
民

が
老
健
の
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
て
い
ま
す
。そ
の
サ
ー

ビ
ス
が
よ
り
高
い
質
の
も
の
と
な
る
よ
う
努
め
た
い
、

と
思
い
ま
す
。

　

静
岡
県
老
人
保
健
施
設
協
会
の
皆
様
に
は
、本
県
の

高
齢
者
福
祉
行
政
の
推
進
に
当
た
り
、日
頃
よ
り
御
尽

力
い
た
だ
き
、厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

介
護
保
険
制
度
が
創
設
さ
れ
て
か
ら
16
年
が
経
過

し
ま
し
た
が
、こ
の
間
、わ
が
国
に
お
け
る
高
齢
化
は
大

き
く
進
行
し
、本
県
の
65
歳
以
上
の
高
齢
者
数
に
つ
い

て
は
、一
昨
年
初
め
て
１
０
０
万
人
を
超
え
、昨
年
４
月

で
は
、１
０
３
万
６
３
０
９
人
と
、さ
ら
に
増
加
い
た
し

ま
し
た
。県
内
の
高
齢
化
率
は
27・６
％
と
過
去
最
高
と

な
り
、75
歳
以
上
の
後
期
高
齢
者
も
初
め
て
50
万
人
を

超
え
、高
齢
者
の
中
の
高
齢
化
は
更
に
進
ん
で
い
る
状

況
で
あ
り
ま
す
。

　

そ
う
し
た
中
で
、昨
年
は
、４
月
に
熊
本
地
震
が
発
生
し
、

多
く
の
福
祉
施
設
も
被
害
を
受
け
た
こ
と
か
ら
、県
内
の

施
設
や
事
業
所
か
ら
多
く
の
御
支
援
を
い
た
だ
き
あ
り
が

と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。本
県
で
は
、長
く
東
海
地
震
へ
の
備

え
に
取
り
組
ん
で
き
て
お
り
ま
す
が
、東
日
本
大
震
災
以
降
、

南
海
ト
ラ
フ
巨
大
地
震
が
想
定
さ
れ
て
い
る
状
況
で
あ
り

ま
す
。ま
た
、８
月
に
は
、岩
手
県
の
高
齢
者
グ
ル
ー
プ
ホ
ー

ム
が
、台
風
に
よ
る
河
川
の
氾
濫
に
よ
り
被
災
す
る
な
ど
、

近
年
、毎
年
の
よ
う
に
風
水
害
も
発
生
し
て
い
ま
す
。

　

皆
様
に
は
、立
地
や
周
辺
環
境
、そ
し
て
利
用
者
の
状

況
を
踏
ま
え
て
、防
災
計
画
や
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
整
備
、見

直
し
、関
係
機
関
と
の
連
携
、避
難
訓
練
の
実
施
な
ど

防
災
対
策
の
徹
底
を
改
め
て
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

ま
た
、７
月
に
神
奈
川
県
の
障
害
者
支
援
施
設
に
お
い

て
、多
数
の
入
所
者
が
殺
傷
さ
れ
る
と
い
う
大
変
痛
ま
し

い
事
件
が
起
こ
り
ま
し
た
。本
県
で
は
、障
害
者
施
設
の

み
な
ら
ず
、貴
協
会
様
を
始
め
高
齢
者
施
設
、児
童
施
設

な
ど
幅
広
く
関
係
団
体
の
皆
様
、県
警
察
本
部
に
お
集
ま

り
い
た
だ
き
、防
犯
対
策
会
議
を
開
催
し
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

会
議
で
は
、地
域
に
開
か
れ
た
施
設
運
営
を
進
め
て

い
る
中
で
、外
部
か
ら
の
襲
撃
は
想
定
し
て
い
な
か
っ
た

と
い
う
意
見
が
多
く
聞
か
れ
ま
し
た
。県
で
は
、防
犯
対

策
会
議
で
の
意
見
を
踏
ま
え
て
、防
犯
対
策
マ
ニ
ュ
ア
ル

を
作
成
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
の
で
、皆
様
に

お
か
れ
て
も
、こ
う
し
た
事
案
が
起
こ
ら
な
い
よ
う
対

策
の
徹
底
に
努
め
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

現
在
、わ
が
国
で
は
高
齢
者
が
で
き
る
限
り
住
み
慣

れ
た
地
域
で
、最
期
ま
で
尊
厳
を
も
っ
て
自
分
ら
し
い
生

活
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ

ム
の
構
築
を
目
指
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
が
、介
護
老

人
保
健
施
設
は
、地
域
で
高
齢
者
及
び
家
族
介
護
者
が

安
心
し
て
暮
ら
す
た
め
の
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
の
提

供
、必
要
な
医
療
の
提
供
、介
護
者
家
族
を
支
援
す
る

レ
ス
パ
イ
ト
等
を
通
じ
て
、施
設
が
有
す
る「
在
宅
復
帰

支
援
機
能
」と「
在
宅
療
養
支
援
機
能
」の
二
大
機
能
を

発
揮
し
、こ
れ
ら
は
、地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
要
と

し
て
期
待
さ
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

来
年
度
に
は
、診
療
報
酬
と
介
護
報
酬
の
同
時
改
定
、

県
で
は
、介
護
保
険
事
業
計
画
と
医
療
計
画
の
一
体
的
な

改
定
が
進
め
ら
れ
る
こ
と
と
な
っ
て
お
り
、地
域
包
括
ケ

ア
シ
ス
テ
ム
を
支
え
る
医
療
と
介
護
の
連
携
に
つ
い
て
の
、

重
要
な
時
期
を
迎
え
る
に
あ
た
り
、皆
様
に
は
今
後
益
々

こ
の
役
割
を
果
た
さ
れ
る
こ
と
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

　

結
び
と
な
り
ま
す
が
、貴
会
及
び
貴
会
会
員
の
皆
様

に
は
、介
護
老
人
保
健
施
設
の
理
念
と「
５
つ
の
役
割
と

機
能
」を
踏
ま
え
、高
齢
者
の
尊
厳
を
守
り
、在
宅
生
活

を
支
え
る
地
域
の
拠
点
と
し
て
、今
後
ま
す
ま
す
御
活

躍
い
た
だ
き
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

ご挨拶

福祉指導課長 田光 祥浩
静岡県健康福祉部福祉長寿局

ご挨拶

会長 猿原 孝行
静岡県老人保健施設協会
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入所者１人当たり年間事業収益(単位：千円） 通所利用率 入所利用率

81.9

事業利益率（％）

通所利用率

TOPIC 1

地域包括ケアにおける●強化型・在宅支援加算取得状況

2018年度の診療報酬・介護報酬の
同時改定を目前にいま一度、

地域に求められている
老健施設の役割をおさらいします。

老健施設に期待される役割

●在宅復帰支援機能の評価

●平成27年度 入所・通所利用率と入所者1人当たり年間事業収益（在宅強化型）

リハビリテーションの充実1

在宅復帰・在宅療養支援機能

●施設入所中から退所後の居宅まで、一貫した包括的な
リハビリテーション
●専門職と利用者・家族との協働目標
●「心身機能」、「活動」、「参加」の要素にバランスよく
働きかける、効果的なリハビリテーション

一定程度の医療への対応2
●肺炎・尿路感染症等への対応
●かかりつけ医との連携 

認知症ケア1

重度者対応

●BPSDなど急性期症状のある認知症高齢者の受け入れ
●認知症高齢者に対する短期集中リハビリの実施
  （入所・通所）

ターミナルケア 2
●在宅の要介護者の看取りの場として、終末期の入所者
の受け入れ

開設１年以上経過している973施設を対象として行っ
た分析。通所利用率に着目し、在宅強化型における通
所利用率の平均（72.4％）を基準に、通所利用率が平
均未満であるグループと、平均以上であるグループで
比較した。

レスパイト機能3
●介護を担う家族のサポート

　

地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
確
立
目
標
年
と

な
る
２
０
２
５
年
に
向
け
、２
０
１
８
年
度
は
診

療
報
酬・介
護
報
酬
の
同
時
改
定
で「
医
療・介

護
連
携
」を
加
速
度
的
に
進
め
る
と
い
う
大
き

な
節
目
の
年
。そ
ん
な
中
、医
療
と
介
護
、地
域

密
着
型
の
リ
ハ
ビ
リ
の
面
か
ら
、在
宅
復
帰
や

在
宅
療
養
支
援
を
後
押
し
で
き
る
老
健
施
設

に
、大
き
な
期
待
が
寄
せ
ら
れ
て
い
る
。

　

厚
労
省
や
全
老
健
を
は
じ
め
と
す
る
関
係

各
所
の
コ
メ
ン
ト
か
ら
、リ
ハ
ビ
リ
の
実
施
な

ど
に
よ
る
在
宅
復
帰
支
援
と
、認
知
症
な
ど
重

度
者
対
応
の
二
つ
を
軸
に
、老
健
施
設
が「
在

宅
復
帰
の
中
核
施
設
」と
し
て
期
待
さ
れ
て
い

る
こ
と
が
わ
か
る
。

　

特
に
、多
職
種
に
よ
る
充
実
し
た
リ
ハ
ビ
リ

は
老
健
施
設
の
大
き
な
強
み
。施
設
入
所
中
か

ら
退
所
後
の
居
宅
ま
で
、一
貫
し
た
包
括
的
な

リ
ハ
ビ
リ
を
提
供
す
る
こ
と
が
で
き
、在
宅
復

帰
だ
け
で
は
な
く
、可
能
な
限
り
在
宅
で
の
療

養
を
継
続
す
る
た
め
の
支
援
も
期
待
さ
れ
て

い
る
。

　

ま
た
認
知
症
ケ
ア
の
分
野
で
も
、入
所
か
ら

在
宅
復
帰
後
ま
で
、一
貫
し
て
認
知
症
の
短
期

集
中
リ
ハ
ビ
リ
に
取
り
組
め
る
老
健
施
設
が

果
た
せ
る
役
割
は
大
き
い
。定
期
的
に
医
療
処

置
が
必
要
な
重
度
者
の
積
極
的
な
受
け
入
れ

や
、タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア
へ
の
取
り
組
み
に
も
大

き
な
期
待
が
寄
せ
ら
れ
て
い
る
。

多
職
種
に
よ
る
充
実
し
た
リ
ハ
ビ
リ
で

在
宅
復
帰
や
在
宅
療
養
を
強
力
支
援

　

独
立
行
政
法
人 

福
祉
医
療
機
構
の
分

析
に
よ
る
と
、２
０
１
５
年
度
の
入
所
者
１

人
当
た
り
年
間
事
業
収
益
は
、対
前
年
度

３
万
２
千
円
低
下
の
５
６
１
万
１
千
円
。

一
方
、従
事
者
１
人
当
た
り
の
人
件
費
は
２

０
１
５
年
度
介
護
報
酬
改
定
に
お
け
る
介

護
職
員
処
遇
改
善
の
影
響
を
受
け
、対
前

年
度
９
万
６
千
円
増
加
の
４
４
０
万
８
千

円
と
な
り
、事
業
収
益
対
事
業
利
益
率
は

前
年
度
か
ら
0.5
ポ
イ
ン
ト
低
下
の
6.8
％
と

な
っ
た
。

　

介
護
報
酬
改
定
の
影
響
を
受
け
、従
来

型
の
施
設
の
事
業
収
益
は
減
少
し
、赤
字

施
設
の
割
合
は
拡
大
。一
方
で
、在
宅
強
化

型
の
施
設
は
、事
業
収
益
が
増
加
し
、赤

字
施
設
割
合
は
縮
小
し
た
。

　

施
設
を
黒
字・赤
字
別
に
比
較
す
る
と
、

黒
字
施
設
の
ほ
う
が
入
所
・
通
所
利
用
率

と
も
に
赤
字
施
設
を
上
回
っ
て
お
り
、特

に
、在
宅
強
化
型
の
施
設
に
お
い
て
は
、通

所
利
用
率
の
差
が
大
き
く
な
っ
て
い
た
。

こ
の
結
果
を
踏
ま
え
、通
所
利
用
率
に
着

目
し
て
経
営
状
況
を
確
認
す
る
と
、通
所

利
用
率
が
高
い
ほ
ど
事
業
収
益
お
よ
び
事

業
利
益
率
が
高
い
と
の
結
果
が
得
ら
れ
た

と
い
う
。

　

福
祉
医
療
機
構
で
は
、短
期
間
の
老
健
へ

の
入
所
を
含
ん
だ
持
続
可
能
な
在
宅
生
活

を
送
れ
る
よ
う
医
師
や
リ
ハ
ビ
リ
専
門
職

と
連
携
し
て
リ
ハ
ビ
リ
計
画
を
作
成
し
、

利
用
者
家
族
の
負
担

を
少
し
で
も
和
ら
げ

ら
れ
る
よ
う
な
き
め

細
や
か
な
通
所
サ
ー

ビ
ス
を
提
供
し
て
い

く
こ
と
が
必
要
と
な

る
だ
ろ
う
と
分
析
し

て
い
る
。

従
来
型
か
ら
在
宅
強
化
型
へ

施
設
の
経
営
状
況
を
分
析

2012年4月 2014年10月 2015年10月

全老健「介護老人保健施設の現状と地域特性等に関する調査」

従来型
85.8%

在宅強化型
3.8%
在宅支援加算型 
10.4%

在宅強化型
10.6%

無回答
0.6%
在宅強化型
13.8%

従来型
65.0%

従来型
54.0%

在宅支援
加算型
31.6%

在宅支援
加算型
24.4%

※在宅とは、自宅その他自宅に類する住まいである有料老人ホーム、認知症高齢者グループホームおよびサービス付き高齢者向け住宅などを含む

（※注3）退所時の要介護状態区分が要介護4または要介護5の場合にあっては14日

在宅強化型

上記以外（従来型）

在宅復帰の状況

ベッドの回転率

重度者の割合

リハ専門職

評価項目

在宅復帰率
50％超

30％超

リハビリテーションを担当する理学療法士、作業療法士または言語聴覚士が適切に配置されていること

3カ月間のうち、　a 要介護４・５の入所者の占める割合が35％以上
b 喀痰吸引が実施された入所者の占める割合が10％以上
c 経管栄養が実施された入所者の占める割合が10％以上　　a・b・cのいずれかを満たすこと

以下の両方を満たすこと

退所後の状況確認
要件あり

要件あり

ベッド回転率
10％以上

5％以上

在宅強化型または加算型の要件を満たさないもの

算定要件

重度者割合
要件あり

要件なし

リハ専門職
要件あり

要件なし在宅復帰・在宅療養支援機能
加算算定施設（加算型）

30.4
平均在所日数

３カ月間の入所者延日数
３カ月間の（新規入所者数＋新規退所者数）÷２

≧10％であること

在宅で介護を受けることになったもの（※注1）

6カ月間の退所者数（※注2）
＞ 50％ であること

※平均在所日数の考え方＝

b : 退所後の状況確認

a : 在宅復帰率の状況確認

入所者の退所後30日（※注3）以内に、その居宅を訪問し、または指定居宅介護支援事業者から情報提供を受けることに
より、在宅における生活が１カ月（※注3）以上継続する見込みであることを確認し、記録していること

（※注1）当該施設における入所期間が1カ月間を超える入所者に限る
（※注2）当該施設内で死亡した者を除く

　

厚
労
省
が
推
進
し
て
い
る「
地
域
包
括
ケ
ア

シ
ス
テ
ム
」は
、高
齢
者
が
可
能
な
限
り
在
宅

で
の
生
活
を
継
続
す
る
こ
と
を
基
本
に
し
て

い
る
。こ
れ
に
よ
り
、２
０
１
２
年
度
介
護
報

酬
改
定
で
は「
自
立
支
援
」に
資
す
る
サ
ー
ビ

ス
が
高
く
評
価
さ
れ
、老
健
施
設
は「
在
宅
復

帰
の
た
め
の
中
間
施
設
」と
し
て
の
機
能
を
こ

れ
ま
で
以
上
に
求
め
ら
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
。

　

厚
労
省
は
、在
宅
復
帰
支
援
を
積
極
的
に

行
う
老
健
施
設
向
け
の
基
本
報
酬
と
し
て

「
在
宅
強
化
型
老
健
施
設
」（
以
下
、在
宅
強

化
型
）を
新
設
し
て
、既
存
の
施
設
よ
り
高
く

評
価
。老
健
施
設
は
報
酬
体
系
の
上
で
、在
宅

強
化
型
、在
宅
復
帰
・
在
宅
療
養
支
援
機
能
加

算
型（
加
算
型
）、従
来
型
と
い
う
３
つ
の
類
型

に
分
類
さ
れ
た
。

　

２
０
１
５
年
度
の
改
定
で
も
、在
宅
復
帰
に

資
す
る
努
力
を
す
る
施
設
に
は
、よ
り
手
厚
い

評
価
が
つ
く
見
直
し
が
さ
れ
た
。と
は
い
え
、

①
直
近
６
カ
月
の
在
宅
復
帰
率
50
％
超
え
、②

ベ
ッ
ド
回
転
率
10
％
以
上
、③
直
近
３
カ
月
の

要
介
護
４・５
の
入
所
者
の
割
合
が
35
％
以
上

―

な
ど
、在
宅
強
化
型
取
得
の
ハ
ー
ド
ル
は
高

く
、す
ぐ
に「
強
化
型
を
目
指
す
」
と
い
う
ほ

ど
容
易
な
も
の
で
は
な
い
。

在
宅
復
帰
の
た
め
の

中
間
施
設
と
し
て

老健の役割

出典 ： 独立行政法人 福祉医療機構「平成27年度 
　　　介護老人保健施設の経営状況について」
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施設DATA

特徴

入所定員／100人
通所定員／85人
医療法人社団　秀慈会
 ・入所
 ・短期入所療養介護
 ・通所リハビリテーション

BPSD治療の試みによるメリット

施設DATA

特徴

入所・短期入所定員／150床
通所定員／50人
開設／1991年4月
併設病院／総合病院　聖隷三方原病院
社会福祉法人　聖隷福祉事業団
 ・入所
 ・短期入所療養介護
 ・通所リハビリテーション

三方原ベテルホームの機能とサービス

医療法人　秀慈会
萩原秀男 理事長

萩の里 （はぎのさと）
静岡市駿河区大谷

在宅強化型施設

　

萩
の
里
は
、平
成
26
年
６
月
か
ら
在
宅
強
化
型

に
移
行
し
た
。「
ク
リ
ア
す
べ
き
基
準
が
高
い
た

め
、ま
ず
は
現
場
職
員
の
理
解
を
深
め
る
勉
強
会

を
実
施
し
ま
し
た
。『
重
度
者
や
認
知
症
の
積
極

的
な
受
け
入
れ
で
、私
た
ち
が
新
た
な
地
域
の
担

い
手
と
し
て
貢
献
し
よ
う
』と
い
う
意
識
改
革
か

ら
は
じ
め
た
の
で
す
」と
話
す
、総
務
課
長
の
季

高
氏
。長
期
入
所
の
ご
家
族
に
は
在
宅
復
帰
後
の

フ
ォ
ロ
ー
に
つ
い
て
説
明
す
る
と
同
時
に
、リ
ハ
ビ

リ
を
強
化
し
た
。

　

こ
の
施
設
の
特
徴
と
し
て
、認
知
症
に
対
す
る

取
り
組
み
が
挙
げ
ら
れ
る
。平
成
24
年
か
ら
は

B
P
S
D
を
伴
っ
た
認
知
症
患
者
さ
ん
に
対
し
、

本
人
の
Q
O
L
向
上
と
家
族
や
介
護
現
場
の
負

担
を
軽
減
す
る
た
め
、シ
ョ
ー
ト
ス
テ
イ
を
使
っ

て
の
少
量
薬
物
療
法
を
試
み
て
い
る
。内
部
の
ケ

ア
マ
ネ
と
外
部
の
ケ
ア
マ
ネ
に
も
月
一
回
の
勉
強

会
を
実
施
し
、そ
の
効
果
と
安
全
性
に
つ
い
て
説

明
す
る
こ
と
で
、偏
見
が
消
え
て
理
解
も
進
み
、

少
し
ず
つ
患
者
さ
ん
を
紹
介
し
て
く
れ
る
よ
う

に
な
っ
た
と
い
う
。こ
の
試
み
は
、実
際
に
家
庭

崩
壊
や
家
族
の
自
殺
の
危
機
を
救
っ
て
い
る
だ

け
で
な
く
、現
場
ス
タ
ッ
フ
の
充
実
感
や
満
足
感

を
促
進
さ
せ
、離
職
者
が
減
る
と
い
う
効
果
も

生
み
出
し
て
い
る
。

強
化
型
取
得
の
た
め
徹
底
し
た

ス
タ
ッ
フ
の
教
育
と
意
識
改
革

　
「
リ
ハ
ビ
リ
と
い
う
観
点
で
は
、急
性
期
か
ら

在
宅
生
活
へ
い
か
に
ス
ム
ー
ズ
に
つ
な
げ
て
い
く

か
が
大
切
。相
談
員
が
行
う
受
け
入
れ
前
の
情
報

収
集
を
も
と
に
具
体
的
な
計
画
を
立
て
ま
す
」

（
理
学
療
法
士 
田
代
氏
）。現
在
は
理
学
療
法
士
８

人
、作
業
療
法
士
２
人
の
ス
タ
ッ
フ
が
対
応
す
る
。

「
強
化
型
に
な
っ
て
利
用
者
の
出
入
り
が
激
し
く

な
っ
た
分
、薬
や
病
態
の
管
理
に
看
護
師
の
人
数
を

増
や
し
て
対
応
し
て
い
る
」（
看
護
師
長 

大
村
氏
）。

　
「
強
化
型
に
移
行
す
る
た
め
に
続
い
た
赤
字
は

８
カ
月
。強
化
型
に
な
っ
て
あ
る
程
度
収
益
を
得

ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
は
じ
め
て
、リ
ハ
ビ
リ
や

認
知
症
、看
取
り
と
い
っ
た
強
み
を
磨
く
こ
と
が

で
き
る
段
階
に
な
っ
た
と
思
い
ま
す
。利
用
者
が

ど
こ
か
ら
き
て
、ど
こ
へ
帰
す
の
か
。こ
れ
か
ら
私

た
ち
に
必
要
な
の
は『
営
業
力
』で
す
。地
域
の
医

療
機
関
や
居
宅
系
施
設
と
お
互
い
助
け
あ
え
る

協
力
関
係
を
作
れ
る
よ
う
に
、私
た
ち
自
身
が
意

識
を
変
え
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
考
え
て

い
ま
す
。『
こ
の
地
域
に
と
っ
て
、私
た
ち
が
何
で

貢
献
で
き
る
か
』を
常
に
考
え
、そ
の
役
割
を
果

た
し
て
い
き
た
い
」（
理
事
長・医
師 

萩
原
氏
）。

充
実
し
た
人
員
配
置
と

在
宅
復
帰
後
の
安
心
感

介護士の認知症に対する知識向上のため、週２回、朝の勉強会を実施。
独自のテキストを用意して、理事長自ら医学的、介護的観点から講義
を行っている。

通所リハでも、パワー型リハビリマシーンを強化。専属の理学
療法士を付け、あえてグループで実施することで利用者は切
磋琢磨し、目の輝きを取り戻している。

右から、総務課長・季高さん、看護師長・大村さん、
介護福祉士・田村さん、理学療法士・田代さん、
支援相談員・蒔田さん

家庭や施設内での役割の獲得、地域活動への参加などを目標と
して、日常生活動作や家事動作、趣味活動など、さまざまな動作
能力の向上のためのリハビリを行っている。

秀慈会は地域包括ケア・医
療療養型120床の白萩病
院と、在宅強化型介護老人
保健施設、診療所、訪問・在
宅系サービスで構成される
。医療と介護、福祉それぞ
れの施設をもち、利用され
る方に合った最適なケアを
行っている。
通所リハビリステーション
（デイケア）では、理学療法
士や作業療法士による機
能訓練や、音楽療法、園芸
療法などのサービスを提
供し、心身ともに機能回復
を図るリハビリテーション
を行っている。

患者家族から、感謝の声が届いている
家族からの感謝を受け、施設スタッフの
やりがい・生きがいにつながっている
認知棟介護士の離職者が減った
ケアマネとの関係が密になり、医療・介護の
連携がうまくいく可能性がある
認知症在宅介護に安心感を与えられる
施設・在宅間の流れがスムーズになる

1

2

3

4

5

6

リ
ハ
ビ
リ
の
質
の
向
上
と

積
極
的
な
認
知
症
患
者
の
受
け
入
れ

介護老人保健施設
三方原ベテルホーム
浜松市北区細江町

在宅強化型施設

　
「
点
滴
よ
り
も
口
腔
ケ
ア
。特
に
終
末
期
は
口

腔
内
の
汚
れ
や
乾
燥
が
患
者
さ
ん
の
Q
O
L
を

大
き
く
損
ね
る
の
で
、ケ
ア
に
力
を
入
れ
て
い
ま

す
。在
宅
復
帰
と
言
っ
て
も
、元
気
に
な
っ
て
家
に

帰
る
と
い
う
こ
と
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。い
か

に
質
の
い
い
緩
和
ケ
ア
で
終
末
期
を
支
え
る
か
が

大
切
で
、強
化
型
取
得
に
伴
っ
て
必
然
的
に
強
化

さ
れ
た
の
が
、ス
タ
ッ
フ
の
意
識
改
革
と
緩
和
ケ

ア
の
技
術
で
す
」（
所
長・医
師 

浅
井
ハ
多
美
氏
）

　

三
方
原
ベ
テ
ル
ホ
ー
ム
が
在
宅
強
化
型
と
し
て

要
件
を
満
た
し
た
の
は
、平
成
26
年
度
か
ら
。強

化
型
の
取
得
に
伴
い
、看
取
り
件
数
が
年
々
増
え

て
い
る
。24
年
度
に
は
８
人
だ
っ
た
看
取
り
も
、27

年
度
は
19
人
ま
で
増
え
て
い
る
。

　
「
隣
接
す
る
病
院
に
送
っ
て
治
療
し
た
ほ
う
が

い
い
の
で
は
、と
い
う
ス
タ
ッ
フ
の
声
も
あ
り
ま

し
た
。け
れ
ど
、話
し
合
い
を
重
ね
た
結
果
、人
生

の
終
末
期
に
ふ
さ
わ
し
い
治
療
と
い
う
の
は
、酸

素
で
も
な
い
し
、補
液
で
も
な
い
よ
ね
、と
い
う
結

論
に
な
っ
て
。病
院
に
は
ホ
ス
ピ
ス
科
が
あ
る
の

で
、そ
の
医
療
的
緩
和
ケ
ア
の
情
報
を
勉
強
し
な

が
ら
、経
験
を
積
み
重
ね
て
い
っ
て
、今
で
は
ス
タ

ッ
フ
も
自
信
を
も
っ
て
、自
分
た
ち
の
ケ
ア
を
し

て
い
ま
す
」（
浅
井
氏
）

強
化
型
取
得
で
看
取
り
件
数
が
増
大

質
の
い
い
緩
和
ケ
ア
で
終
末
期
を
支
え
る

　
「
ト
イ
レ
に
行
け
る
よ
う
に
リ
ハ
ビ
リ
を
し
て
、

そ
し
て
、あ
な
た
は
何
が
し
た
い
の
？
と
い
う
、心

の
中
に
埋
も
れ
て
い
る
望
み
を
聞
き
出
し
て
、そ

れ
を
実
現
す
る
よ
う
な
取
り
組
み
を
し
て
い
ま

す
。で
き
な
い
こ
と
を
リ
ハ
ビ
リ
で
穴
埋
め
し
て

サ
ポ
ー
ト
す
る
と
い
う
ケ
ア
か
ら
、い
く
つ
に
な
っ

て
も
希
望
を
も
っ
て
生
き
て
い
け
る
よ
う
な
ケ
ア

に
変
え
て
い
き
た
い
と
思
う
の
で
す
」（
浅
井
氏
）

　

三
方
原
ベ
テ
ル
ホ
ー
ム
で
は
、現
場
で
の
介
護

を
兼
務
す
る
施
設
ケ
ア
マ
ネ
を
、各
フ
ロ
ア
に
２

人
ず
つ
配
置
し
て
い
る
。相
談
員
が
ご
家
族
と
の

調
整
を
す
る
と
同
時
に
、ケ
ア
に
つ
い
て
は
時
間

制
で
入
れ
替
わ
る
介
護
職
員
か
ら
の
申
し
送
り

だ
け
で
な
く
、実
際
の
日
々
の
様
子
を
リ
ア
ル
に

知
る
ケ
ア
マ
ネ
が
、在
宅
復
帰
後
の
介
護
の
ケ
ア

プ
ラ
ン
を
立
て
て
い
る
。「
何
が
で
き
て
何
が
で

き
な
い
の
か
、課
題
抽
出
が
ス
ム
ー
ズ
に
で
き
て
、

ご
家
族
に
と
っ
て
も
在
宅
復
帰
後
の
暮
ら
し
の
イ

メ
ー
ジ
が
付
き
や
す
い
と
思
い
ま
す
」（
相
談
員 

福
島
氏
）。

　

今
後
の
目
標
に
つ
い
て
「
こ
れ
ま
で
以
上
に

『
緊
急
シ
ョ
ー
ト
を
受
け
入
れ
ら
れ
る
施
設
』と

し
て
、役
割
を
強
化
し
て
い
き
た
い
。特
に
認
知

症
の
場
合
、ご
家
族
の
人
間
関
係
が
破
た
ん
す
る

ま
で
に
陥
っ
た
状
態
で
来
ら
れ
る
こ
と
が
問
題
な

の
で
、も
っ
と
早
い
段
階
で
私
た
ち
専
門
家
が
介

入
し
て
、周
辺
症
状
を
落
ち
着
か
せ
、ま
た
ご
自

宅
で
の
生
活
に
戻
れ
る
よ
う
に
、い
か
に
早
く
レ

ス
キ
ュ
ー
す
る
か
、地
域
で
仕
組
み
づ
く
り
が
で

れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
」（
浅
井
氏
）

認
知
症
の
方
を
い
ち
早
く
レ
ス
キ
ュ
ー

地
域
の
中
で
の
仕
組
み
づ
く
り
に
貢
献
し
た
い

専門医を含む多職種で、内視鏡などを用いた嚥下機能評価や、その方にあわせた食
事形態・摂取方法の検討を行う。言語聴覚士によるリハビリや食事前の嚥下体操など、
嚥下機能の維持・向上を図る訓練や、歯科衛生士による口腔ケアの指導に力を入れて
いる。

聖隷三方原病院併設施設のため、緊急時の医療
的支援や必要に応じた専門的な医療を提供でき
ることが特徴。利用者の「生きよう」という意欲を
育み、個人として尊重され、快適に生活できる場
を提供している。

中央が所長の浅井氏。看護師やリハビリスタッフ、
介護福祉士などとともに、ご家族との面談を重ね、
在宅復帰を支援する。

い
く
つ
に
な
っ
て
も
望
み
を
も
っ
て

生
き
よ
う
と
す
る
意
欲
を
育
む
支
援

三方原ベテルホーム

自宅以外の生活の場へ（特養・グループホームなど）

自宅
入所

在宅復帰 在宅支援 リハビリ

看取り その他

ショートステイ 通所
病院
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静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

施設DATA

住所／静岡市葵区柚木（2007年9月開設）
定員／120床11ユニット
　　　個室86床　2人部屋14床　4人部屋20床

施設DATA

住所／三島市梅名（1994年8月開設）
定員／一般入所とショートステイを合わせて100名

施設DATA

フォーカスグループインタビューの結果

対象症例DATA

R4システムとは？

▶梅ちゃん体操

住所／静岡市葵区（2012年6月開設）
定員／100床

　

誤
嚥
性
肺
炎
の
既
往
を
認
め
、入
居
時
よ
り

歯
痛
が
あ
り
、口
腔
内
環
境
が
良
好
で
な
か
っ
た

入
居
者
に
対
し
、歯
科
衛
生
士
、言
語
聴
覚
士
が

ア
プ
ロ
ー
チ
し
た
内
容
を
報
告
し
ま
し
た
。

　
「
ご
は
ん（
ペ
ー
ス
ト
粥
）が
の
り
の
よ
う
で
嫌
、

白
米
が
食
べ
た
い
」
と
本
人
の
希
望
に
よ
り
、

入
居
後
、言
語
聴
覚
士
は
発
声
練
習
、咳
嗽
訓

練
、舌
・
口
唇
の
運
動
、構
音
訓
練
を
行
い
、歯

科
衛
生
士
は
、口
腔
ケ
ア
、訪
問
歯
科
診
療
の

手
配
。左
下
臼
歯
２
本
の
治
療
を
開
始
し
ま
し

た
。

　

リ
ハ
ビ
リ
の
継
続
、口
腔
ケ
ア
、う
が
い
の
練

習
な
ど
に
よ
り
、２
カ
月
後
に
は
常
食
、ム
セ
や

湿
性
嗄
声
が
な
く
な
り
、麺
類
、パ
ン
類
の
摂
取

も
可
能
に
。そ
の
結
果
、体
重
は
入
居
時
よ
り
６

〜
７
キ
ロ
増
加
。歯
痛
の
消
失
、嚥
下
機
能
の
改

善
な
ど
か
ら
食
事
カ
ロ
リ
ー
が
ア
ッ
プ
し
、体
力

が
つ
き
、座
位
姿
勢
で
の
運
動
に
慣
れ
て
い
く

中
で
、体
幹
機
能
の
向
上
や
姿
勢
保
持
能
力
の

平成28年度の大阪大会には、 
県内23施設38名からの
演題発表が行われました。

その一部を抜粋して、レポートいたします。

全国介護老人
保健施設大会

O S A K A

第27回

Report!

Report_01

嚥下および口腔機能改善に
向けたチームアプローチ
～安全に食事を摂れるように～

OSAKA  Report!

テーマ／整容ケア等

介護老人保健施設　エスコートタウン静清
歯科衛生士　村上紀子（左）
施設長　鈴木延幸
（医療法人団体 アールアンドオー理事長）

介護老人保健施設　エスコートタウン静清

ご
家
族
と
と
も
に
普
通
食
を
。

安
全
に
食
事
で
き
る
こ
と
を
目
指
し
て

　

２
０
１
５
年
８
月
よ
り
、「
介
護
し
な
い
介
護
」

の
実
践
を
目
指
し
、心
身
機
能
の
維
持
・
向
上
を

目
的
と
し
た
、授
業
形
式
の
リ
ハ
ビ
リ「
う
め
な

学
園
」を
開
校
し
ま
し
た
。

　

テ
ン
ポ
の
良
い
J
ポ
ッ
プ
の
曲
を
使
用
し
た
オ

リ
ジ
ナ
ル
の〝
梅
ち
ゃ
ん
体
操
〞を
３
カ
月
間
実
施

し
、そ
の
前
後
で「
改
訂 

長
谷
川
式 

簡
易
知
能

評
価
ス
ケ
ー
ル
」と「
フ
ェ
イ
ス
ス
ケ
ー
ル 

６
段

階
評
価
」の
比
較
を
行
っ
た
と
こ
ろ
、改
善
が
認

め
ら
れ
ま
し
た
。

　

音
楽
を
聞
き
な
が
ら
体
操
を
行
う
こ
と
は
、

曲
の
リ
ズ
ム
や
テ
ン
ポ
を
理
解
し
、動
作
に
つ
な

げ
、次
の
動
作
を
想
起
す
る
と
い
う
複
雑
な
認

知
課
題
と
な
り
ま
す
。ま
た
授
業
開
始
時
の
点

呼
は
、利
用
者
様
が
集
団
の
中
の
個
別
性
を
意

識
。終
了
後
に
は
そ
の
頑
張
り
を
称
賛
す
る
こ

と
で
達
成
感
に
つ
な
が
り
、参
加
意
欲
を
生
み
出

し
た
と
思
い
ま
す
。授
業
形
式
を
取
り
入
れ
た

こ
と
は
、回
想
療
法
で
あ
り
、学
校
の
集
団
行
動

Report_03

効果てきめん！
梅ちゃん体操！！！
～楽しんだもん勝ちのリハビリ～

テーマ／リハビリテーション

介護老人保健施設　梅名の里
理学療法士　杉本亜弥（右）、石代由子

介護老人保健施設　梅名の里

授
業
形
式
の
リ
ハ
ビ
リ
で

心
も
体
も
元
気
に

　

２
０
１
５
年
10
月
よ
り
導
入
し
た「
R
4
シ
ス

テ
ム
」が
ど
の
よ
う
に
浸
透
し
、活
用
さ
れ
て
い

る
の
か
の
把
握
を
行
い
、今
後
へ
の
示
唆
を
得
る

こ
と
を
目
的
に
研
究
を
行
い
ま
し
た
。

　

職
種
の
異
な
る
７
名
を
無
作
為
に
選
出
。フ
ォ

ー
カ
ス
グ
ル
ー
プ
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
に
よ
り
、対
象

者
の
発
言
内
容
を
要
約
し
て
分
析
。シ
ス
テ
ム
導

入
の
効
果
や
課
題
を
抽
出
し
ま
し
た
。

　

シ
ス
テ
ム
の
運
用
は
、多
職
種
が
関
わ
る
チ
ー

ム
の
活
性
化
や
情
報
の
共
有
化
に
よ
り
、良
い

方
向
に
進
ん
で
い
る
と
言
え
ま
す
。今
後
は
チ

ー
ム
リ
ー
ダ
ー
会
議
を
設
け
、チ
ー
ム
間
の
伝
達

を
充
実
さ
せ
る
こ
と
で
、利
用
者
全
体
の
把
握
、

新
た
な
ケ
ア
実
践
に
つ
な
げ
ら
れ
る
と
考
え
て

い
ま
す
。

　

こ
れ
か
ら
重
複
し
て
い
る
記
録
の
整
理
を
し
、

さ
ら
な
る
R
4
シ
ス
テ
ム
の
充
実
を
測
り
、個
々

の
利
用
者
様
に
あ
っ
た
ケ
ア
プ
ラ
ン
に
役
立
て

た
い
と
思
い
ま
す
。

Report_02

職域を越えたチームの意識改革
いいね！R4

テーマ／ケアマネジメント（R4システム）

介護老人保健施設　静岡徳洲苑
介護福祉士　福地和美（右）

介護老人保健施設　静岡徳洲苑

多
職
種
が
協
働
で
介
護
を
展
開
。

R
4
シ
ス
テ
ム
導
入
の
効
果
と
活
用
法

○多職種から情報が得られ、今まで以上に共感を持って接することができた
○意識しながら仕事ができた　○多職種の考え方が理解でき把握しやすくなった
○詳細な情報が得られケアに役立っている
○利用者様を多方面から捉えられるようになった

多職種から学べた

当施設の理学療法士が考案。ストレッチや筋力トレーニング、ADLを
想定した内容や、巧緻動作、脳への刺激を図るための体操となっ
ている。　　

全老健が老健施設でのケアを、老健の理念に適ったものにする
べく開発したもの。2010年に初版のテキストを発売。老健が老
健らしくあるために、いかにケアを提供したらよいのか、そのた
めのケアプラン、ケアの実施の在り方や利用者評価やモニタリ
ングの仕方はいかにあるべきなのか、などを盛り込んでいる。

1

○記録が重複している　○ケアプランがR4システムだけにまとまっていない
○記録の簡略化につながっていない　○記録が勤務時間内に終わらないことがある
○利用者様の身近で入力できない

記録が煩雑2

○他チームへの伝達に時間がかかる　○他のチームの情報が欲しい
○各チームリーダーが問題を共有できていない　○他チームに助言する機会がない

他のチームとの共有3

▶85歳男性
▶既往歴 ： パーキンソン症候群
　　　　　アルツハイマー認知症
　　　　　ＨＣＶ+
▶現病歴 ： 誤嚥性肺炎
　　　　　左肺膿症　
▶食事 ： 一部介助
▶食事形態 ： ペースト粥、
　　　　　　ペースト食、
　　　　　　水分トロミ（ジャム状）
▶嚥下機能が低下しており、
　誤嚥の危険性がある
▶会話につじつまのあわないことがある
▶こだわりが強い

向
上
を
図
る
こ
と
が
で
き
た
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

摂
食・嚥
下
訓
練
と
並
行
し
、口
腔
ケ
ア
、歯
科

治
療
の
実
施
、座
位
、歩
行
訓
練
な
ど
の
実
施
、

栄
養
面
か
ら
の
サ
ポ
ー
ト
を
行
う
こ
と
で
、口
腔

機
能
や
身
体
的
な
耐
久
性
の
向
上
、栄
養
面
の

改
善
と
共
に
嚥
下
機
能
も
改
善
し
た
と
思
わ
れ

ま
す
。

や
役
割
意
識
を
思
い
起
こ
す
こ
と
に
も
な
っ
て

い
ま
す
。

　

こ
の
体
操
を
継
続
し
、理
学
療
法
士
が
多
職

種
と
と
も
に
生
活
リ
ハ
ビ
リ
の
方
法
や
技
術
の

提
案
を
す
る
こ
と
で
、「
介
護
し
な
い
介
護
」に

取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

□テーマ／リハビリテーション
　●当施設における車いす使用率について
　　介護老人保健施設　エスコートタウン静清
　　理学療法士　海野大輔

　●演劇発表会参加者の活動意欲、認知機能、QOLの変化
　　～ニーズから得られた作業活動の試み～
　　作業療法士　渡邉裕子

　●入所中、退所後の運動機能から見る当施設での関わり方
　　介護老人保健施設　エスコートタウン静清
　　理学療法士　田村佳亮

　●認知症患者の在宅復帰に向けたトイレ移乗アプローチ　第２報
　　介護老人保健施設　萩の里
　　理学療法士　堀井栄作

□テーマ／リスクマネジメント
　●インフルエンザ集団発生の原因の分析と学び
　　介護老人保健施設　なぎさ園
　　介護職員　遠藤大二

□テーマ／医療と看護介護
　●エンゼルケアをチームで支えるために
　　介護老人保健施設　白梅県居ケアホーム
　　看護師　松井陽子

　●目指そうみんなで褥瘡ゼロ　～なぜゼロにならないの?!～
　　介護老人保健施設　まんさくの里
　　看護師　越前佳子

　●「夫と一緒に通いたい」
　　～通所リハビリテーションでターミナルケアを試みる～
　　富士中央ケアセンター　デイケア　リベルタ
　　介護職員　増田拓馬

□テーマ／全般的なケア
　●介護老人保健施設における「介護福祉の探求」
　　その人の自己実現（思い）から自立支援へ
　　介護老人保健施設　エスコートタウン静清
　　介護福祉士　水野公智

　●入所中うつ症状を呈した症例
　　多職種協働でのアプローチを試みて
　　介護老人保健施設　長泉ケアセンター博寿園
　　介護福祉士　飯塚尚孝

　●リハビリテーションの視点をもった介護支援をめざして
　　業務意識アンケートの調査結果
　　通所リハビリ　グリーンヒルズ藤枝
　　理学療法士　向島陽介

　●口腔機能を低下させないチーム作り
　　口腔機能体操を取りいれてみて
　　介護老人保健施設　ヒューマンライフ富士
　　介護福祉士　池田由記子 

　●フットケア　～浮腫みの解消と癒しの空間づくり～
　　介護老人保健施設　富士中央ケアセンター
　　介護福祉士　渡邉瑠美

　●T様の「たまらん、うまい。」が聞けた。
　　介護老人保健施設　桔梗の丘
　　介護福祉士　山崎香奈

　●多職種共同での離床支援
　　その人らしい自立支援を目指して
　　介護老人保健施設　あじさい
　　理学療法士　岩崎大介

　●寄り添ったチームケアによって自分らしさを取り戻した
　　介護老人保健施設　しおさい
　　支援相談員　與後智明

　●地域で支え、地域で看取る！看取り前提の長期入所
　　～生まれ育った地域で最後を迎えるために～
　　介護老人保健施設　ユニケア岡部
　　介護福祉士　小沼克典

□テーマ／震災時の対応
　●防災に関する西山ウエルケア療養棟職員の意識調査
　　医療法人社団一穂会　西山ウエルケア
　　介護福祉士　堀内睦未

□テーマ／整容ケア等
　●お洒落を忘れていませんか？
　　～女性目線で気付き取り組んだメイク支援～
　　三島総合病院付属介護老人保健施設
　　介護福祉士　高村咲

　●利用者からの「思い」を感じ取る入浴ケアを目指して
　　～アンケート調査からの現状と課題の把握　第一考～
　　介護老人保健施設　エスコートタウン静清
　　介護福祉士　粳田あゆ美
□テーマ／レクリエーション
　●施設年間行事113件！計画実行するための取り組み
　　～普段の平穏な生活に、変化のある風を入れる試み～
　　介護老人保健施設　ユニケア岡部
　　介護福祉士　小林幸三郎

　●料理クラブの取り組み
　　施設生活での楽しみを作るために
　　介護老人保健施設　なぎさ園
　　介護福祉士　小玉あゆみ

　●レクリエーションの充実を目指して
　　～今日も歌って長生きするだらぁ～
　　介護老人保健施設　菜の花の丘
　　介護職員　新垣ロニ

　●趣味（盆栽）の時間を利用者様と一緒に
　　介護老人保健施設　のぞみ
　　介護福祉士　芹沢繁
□テーマ／コミュニケーション
　●過去から見つける未来への扉
　　ミッケルアートを通して学んだこと
　　介護老人保健施設　静岡徳洲苑
　　介護福祉士　海野晃揮
□テーマ／排泄
　●我慢しなくていいんだぁ
　　～個々に合わせた排泄ケアを目指して～
　　介護老人保健施設　新富士ケアセンター
　　介護職員　瀧翼

　●個別性を考慮した排泄援助を通して
　　～今日もトイレで出来て良かったえ～
　　介護老人保健施設　菜の花の丘
　　介護職員　岩田智恵

　●トイレでの排泄を目指した自立支援
　　排泄ケアの意識改革！！
　　介護老人保健施設　エスコートタウン静清
　　介護福祉士　秋原真実
□テーマ／認知症
　●利用者様の笑顔に会えて
　　認知症（前頭側頭葉型認知症）の利用者様との関わりから
　　介護老人保健施設　あじさい
　　看護師　佐藤彩
□管理・運営等
　●社内木鶏会の効用　～感謝で生まれた新しい認知症棟～
　　介護老人保健施設　萩の里
　　介護福祉士　田村浩臣

　●社会参加支援に向けての現状と課題
　　介護老人保健施設　桔梗の丘
　　理学療法士　市川真
□食事（栄養）ケア
　●食前に行ったマッサージにより嚥下姿勢が回復した症例
　　介護老人保健施設　白梅ケアホーム
　　介護福祉士　奥井渉
□医師と医療
　●当施設における３年間の緊急時治療の検討
　　介護老人保健施設　萩の里
　　医師　大平政人
□在宅支援と地域連携
　●二次予防事業利用者の脱落に認知機能低下が関連する
　　介護老人保健施設　花平ケアセンター
　　理学療法士　桐山和也

　●施設看護師の意識が変わった！　～在宅復帰できるかな～
　　介護老人保健施設　入野ケアセンター
　　看護師　宇佐美政江

第27回全国介護老人保健施設大会
平成28年度の大阪大会には、 
県内23施設38演題の発表が行われました。
その一部を抜粋して、レポートいたします。

TOPIC 2

静
岡
県
か
ら
の
発
表
者
一
覧



老健 しずおか　｜　  9　  ｜　老健 しずおか10

静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

平成２８年度　静岡県老人保健施設協会　各職域部会・研修会開催状況
事業報告平成28年度 第１回職員研修発表会

5月20日㈮
14:00～15：00

平成28年度
定期総会

もくせい会館　
富士ホール

平成27年度事業報告、歳入歳出報告、決算報告了承
平成28年度事業計画案、歳入、歳出予算案

5月26日㈭
～27日㈮

第12回
東海・北陸ブロック 老健大会 富山 富山国際会議場テーマ／地域の高齢者が安全にできる在宅支援の取り組み

会員施設から7演題　参加者／26名

9月14日㈬
～16日㈮

第27回
全国老人保健施設大会
大阪 大阪国際会議場

テーマ／めっちゃ好きやねん老健
　　　　～咲かせよう医療と介護の大輪の花～
座長／4名
会員施設から38演題　参加者／150名

10月13日㈭
13:30～17：00

第１回
職員研修会

もくせい会館
富士ホール

「福祉・介護のリスクマネジメントのポイント」
「事例からの学び　苦情・悪質クレーム対応」
参加者／80名

11月4日㈮
10:00～16：30

第1回　
東海北陸ブロック研修会

四日市
文化会館

「ブロック共催・組織力向上研修会」
参加者／14名

11月17日㈭
10:00～16:00

第１回
職員研究発表会

もくせい会館
富士ホール

研究発表／14演題　　参加者／100名
講演／地域包括ケアシステム推進
静岡県健康福祉部福祉長寿局長寿政策課
地域包括ケア推進班　班長　加藤 克寿 氏

2月10日㈮ 第2回
職員研修会

ホテルセンチュリー
静岡

静岡県在宅医療・介護連携情報システムについて
静岡県医師会

10月27日㈭
2月16日㈭

10月20日㈭
2月 9日㈭ 看護・介護部会研修会 梅名の里第1回 高齢者の看取りについて

第2回 看護・介護職員に求められる力～専門職の役割と連携～

10月18日㈫
2月 8日㈬

リハビリ部会研修会 ケアセンター
ゆうゆう

第1回 時間もお金もかけずに多くの利用者に
　　　満足していただける生活シーティング術
第2回 地域リハビリテーション活動支援事業について

11月 4日㈮
2月23日㈭

通所リハビリ部会研修会 椎路の里第1回 利用率向上に向けての取り組みについて
第2回 通所リハビリ営業中の災害対策について

11月24日㈭
2月14日㈫

支援相談員部会研修会 萩の里第1回 より良い入所サービス向上の為の支援相談員の取り組みについて
第2回 施設ケアマネ・支援相談員の業務・連携について

10月 6日㈭
2月23日㈭

栄養部会研修会 あみ

第1回 摂食・嚥下障害について
　　　褥瘡治療に関する栄養と最近の知見
第2回 介護老人保健施設におけるHACCP導入の方法と手順
　　　感染対策の基本

9月29日㈭
3月 7日㈫

施設ケアマネ部会 ヒューマンライフ
富士

第１回 介護老人保健施設における施設ケアマネジャーの
　　　役割について
第2回 施設ケアマネ・支援相談員の業務・連携について

3月 3日㈮

防災部会 こみに第1回 ＢＣＰ策定に必要な物～結果事象の考え方～
第2回 ＢＣＰレベルアップ研修 ～来年度の計画作成～

第1回 機関誌編集会議 西山ウエルケア「老健しずおか」第21号編集

12月１日㈭
～2日㈮

全体研修会
一泊実務者連絡会

ＫＫＲホテル
熱海

全体研修会
「実地指導における指摘・助言事項について」
　静岡県健康福祉部福祉長寿局福祉指導課
　指導監　班長　沢井 和昭 氏
「地域包括ケアシステムにおける老健の役割」
　株式会社ＡＳＫ梓診療報酬研究所　中林 梓 先生
実務者連絡会　平成28年度　事業中間報告

平成２8年１１月１7日㈭

期日／平成２8年１１月１7日㈭
会場／もくせい会館 富士ホール　静岡市葵区鷹匠３-６-１　ＴＥＬ.０５４-２４５-１５９５　　主催／静岡県老人保健施設協会  

演題発表
①年間行事１１３件！ 行事に対する施設の取り組み

②同じ視点で介護指導が出来る新人教育を目指して ～介護基本技術マニュアルを通して～

③STによる集団リハビリの取り組みと結果について

④中堅職員による業務改善 ～QOLのUPを目指して～

⑤災害対策委員会によるBCM体制構築

⑥固定チームって何？ ～受け持ち意識を高めるために～

⑦誤薬事故をなくそう！

ユニケア岡部　介護福祉士／加藤 留美

池田の街　介護福祉士／向島 修平

あみ　言語聴覚士／吉田 健　

なかよし　介護職員／渥美 恵利果　介護福祉士／三浦 優希

こみに　事務課長／遠藤 俊一　介護主任／長島 淳

ヒューマンライフ富士　介護福祉士／村野 加奈

みずほケアセンター　介護福祉士／室伏 怜麻奈

ユニケア岡部
介護福祉士／加藤 留美

池田の街
介護福祉士／向島 修平

あみ
言語聴覚士／吉田 健

なかよし
介護職員／渥美 恵利果

こみに　
事務課長／遠藤 俊一　介護主任／長島 淳

ヒューマンライフ富士　
介護福祉士／村野 加奈

みずほケアセンター　
介護福祉士／室伏 怜麻奈

⑧気持ちの自立から在宅復帰へ

⑨それぞれの力を見極める大切さ ～通所型二次予防事業を行って～

⑩一人で出かけたい！ ～段階的に歩行補助具を変更し外出自立に至ったケース～

⑪排便コントロールへの取り組み ～看護・介護の連携～

⑫オリジナルマニュアルの課題と改善 ～ポケットサイズマニュアルを導入して～

⑬本当のRさんを知った日 ～近づきたいと思う気持ちが私を動かした～

⑭新人教育

まんさくの里　介護福祉士／宮本 有希子 

梅名の里　理学療法士／江間 美紀 

ラ・サンテふよう　理学療法士／磯部 里美

ハイマート有玉　介護福祉士／辻岡 美保　看護師／出戸端 るり子

萩の里　介護福祉士／小島 功大 

マインド 介護福祉士／水谷 裕恵 

あすなろ　介護福祉士／稲木 和敬 

まんさくの里
介護福祉士／宮本 有希子

梅名の里
理学療法士／江間 美紀 

ラ・サンテふよう
理学療法士／磯部 里美

ハイマート有玉
介護福祉士／辻岡 美保

萩の里
介護福祉士／小島 功大 

マインド
介護福祉士／水谷 裕恵

あすなろ
介護福祉士／稲木 和敬 

研 修 名 内 容 備 考月 日

研 修 名 内 容 担当施設月 日

㈪㈫㈬㈭㈮㈯㈰
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看護・介護部会DATA
日時／第1回 平成28年10月20日
　　　第2回 平成29年 2月 9日
場所／第1回 静岡県総合研修所もくせい会館
　　　第2回 静岡県総合社会福祉会館シズウエル
担当／梅名の里

～報
告書
～書～書～

平
成
28
年
度 

看
護
・
介
護
部
会

部会報告①

ア
を
提
供
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま

す
。入
所
時
か
ら
の
丁
寧
な
説
明
や
入
所

中
の
信
頼
関
係
の
構
築
な
ど
が
、そ
の
人

ら
し
い
最
期
を
迎
え
る
こ
と
に
つ
な
が
っ

て
い
る
こ
と
も
学
べ
ま
し
た
。食
事
を
全

量
摂
取
す
る
こ
と
が
い
い
こ
と
で
は
な
い・

バ
イ
タ
ル
サ
イ
ン
は
測
る
か
ら
気
に
な
る
・

室
温
や
光
な
ど
の
環
境
を
整
え
る
こ
と
も

看
取
り
ケ
ア
で
あ
る
こ
と
な
ど
、具
体
的

な
例
を
示
し
て
い
た
だ
い
た
の
で
、今
回

の
研
修
で
学
ん
だ
内
容
を
、各
施
設
で
実

践
し
、勉
強
会
等
に
活
か
し
て
い
た
だ
け

れ
ば
と
思
い
ま
す
。

第
１
回  

　

平
成
28
年
10
月
20
日
、静
岡
県
総
合
研

修
所
も
く
せ
い
会
館
に
て
平
成
28
年
度
第

１
回
看
護
・
介
護
部
会
を
開
催
い
た
し
ま

し
た
。参
加
者
総
数
は
83
名
で
、多
く
の
看

護
・
介
護
職
員
に
加
え
、相
談
員
や
医
師
に

も
参
加
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

医
療
法
人
英
明
会
ト
ー
タ
ル
ケ
ア
ひ
か

り
所
長　

戸
田
美
也
子
先
生
を
講
師
に
迎

え
、『
高
齢
者
の
看
取
り
に
つ
い
て
』を
、ご

講
義
い
た
だ
き
ま
し
た
。老
い
の
延
長
上

に
あ
る
自
然
な
形
の
看
取
り
に
つ
い
て
、

施
設
だ
か
ら
こ
そ
で
き
る
こ
と
、考
え
方

や
対
応
、看
護
・
介
護
職
員
が
で
き
る
ケ
ア

を
学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

老
健
で
も
看
取
り
ケ
ア
が
必
然
と
な
っ

て
き
た
今
、職
員
に
対
し
て
の
看
取
り
の

教
育
は
と
て
も
重
要
で
す
。ま
た
、家
族
に

「
死
」に
対
す
る
理
解
を
深
め
、心
の
準
備

を
し
て
も
ら
う
た
め
に
は
、私
た
ち
専
門

職
が
し
っ
か
り
と
し
た
知
識
を
も
っ
て
ケ

第
２
回  

　

第
２
回
看
護
・
介
護
部
会
は
、平
成
29
年

２
月
９
日　

静
岡
県
総
合
社
会
福
祉
会
館

シ
ズ
ウ
エ
ル
に
て
開
催
致
し
ま
し
た
。

　

身
延
山
大
学
仏
教
学
部
福
祉
学
科

准
教
授　

楢
木
博
之
先
生
を
お
招
き
し

『
看
護
・
介
護
職
員
に
求
め
ら
れ
る
力
〜
専

門
職
の
役
割
と
連
携
〜
』を
テ
ー
マ
に
ご

講
義
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

今
回
の
看
護
・
介
護
部
会
は
、80
名
と
大

変
多
く
の
看
護
・
介
護
職
員
の
方
に
出
席

し
て
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。講

義
の
な
か
で
２
〜
６
名
で
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
す
る
機
会
が
多
く
、情
報
交
換
の
場
と

し
て
も
有
意
義
な
時
間
を
持
つ
こ
と
が
で

き
た
と
感
じ
て
い
ま
す
。情
報
交
換
に
は
、

雑
談
力
が
必
要
な
の
だ
と
楢
木
先
生
か
ら

教
わ
り
ま
し
た
が
、デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
重

ね
る
毎
に
会
話
が
し
や
す
く
な
り
、チ
ー
ム

内
で
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
大
切
さ
を

実
感
し
ま
し
た
。

　

介
護
保
険
法
第
１
条
に「
尊
厳
の
保
持
」

と「
自
立
支
援
」が
謳
わ
れ
て
い
ま
す
。介

護
現
場
で
働
く
私
達
に
と
っ
て
理
念
と
も

い
え
る
言
葉
で
す
。こ
れ
か
ら
社
会
が
変

化
し
て
い
く
な
か
で
も
介
護
老
人
保
健
施

設
と
い
う
チ
ー
ム
で
こ
の
理
念
を
守
り
、

今
後
も
利
用
者
を
支
え
て
い
き
た
い
と
強

く
感
じ
て
い
ま
す
。

『
高
齢
者
の
看
取
り
に
つ
い
て
』

第
１
回  『

看
護
・
介
護
職
員
に
求
め
ら
れ
る
力
〜
専
門
職
の
役
割
と
連
携
〜
』

第
２
回  
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支援相談員部会DATA
日時／第1回 平成28年11月 4日

第2回 平成29年 2月23日
場所／静岡県総合研修所もくせい会館
担当／萩の里

～報
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平
成
28
年
11
月
４
日
、静
岡
県
総
合
研

修
所
も
く
せ
い
会
館
に
て
平
成
28
年
度
第

一
回
支
援
相
談
員
部
会
を
開
催
い
た
し
ま

し
た
。総
勢
49
名
の
支
援
相
談
員
に
ご
参

加
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

前
半
は
、「
タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア
加
算
」に
つ

い
て
入
野
ケ
ア
セ
ン
タ
ー
様
よ
り
、「
在
宅

強
化
型
老
健
」に
つ
い
て
萩
の
里
様
よ
り
ご

講
義
い
た
だ
き
ま
し
た
。タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア

加
算
に
つ
い
て
は
、複
数
の
施
設
で
算
定
さ

れ
て
お
り
、実
績
に
基
づ
い
た
デ
ー
タ
等
を

ご
説
明
い
た
だ
き
、大
変
参
考
に
な
り
ま

し
た
。在
宅
強
化
型
老
健
に
つ
い
て
は
算
定

基
準
等
を
改
め
て
確
認
し
、移
行
し
て
い

く
必
要
性
や
今
後
の
老
健
の
役
割
に
つ
い

て
勉
強
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

後
半
は
、グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を
中
心
に
８

グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
活
発
な
意
見
交
換
を

行
い
ま
し
た
。

【
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
テ
ー
マ
】

　

テ
ー
マ
は
皆
様
か
ら
の
ア
ン
ケ
ー
ト
結

果
を
基
に
決
定
し
ま
し
た
。

①
入
所
率
ア
ッ
プ
に
つ
い
て
の
取
組
と
課
題

②
タ
ー
ミ
ナ
ル
ケ
ア
に
関
し
て
の
取
組
と
課
題

③
認
知
症
利
用
者
受
入
れ
に
関
し
て
の
取
組
と
課
題

④
在
宅
強
化
型
老
健
に
関
し
て
の
取
組
と
課
題

⑤
入
所
生
活
に
お
け
る
要
望
・
ク
レ
ー
ム
の
対
処

⑥
老
健
に
お
け
る
支
援
相
談
員
の
役
割

　

以
上
６
題
の
中
か
ら
１
つ
テ
ー
マ
を
選
ん

で
い
た
だ
き
、各
グ
ル
ー
プ
で
話
し
合
っ
た
内

容
に
つ
い
て
発
表
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

最
も
多
く
選
ば
れ
た
テ
ー
マ
は「
⑥
老
健

に
お
け
る
支
援
相
談
員
の
役
割
」で
、利
用
者
・

家
族
・
施
設
・
地
域
と
の
連
携
を
図
る
役
割
の

ほ
か
、細
か
な
雑
用
ま
で
こ
な
す
支
援
相
談

員
も
お
り
、と
て
も
重
要
で
業
務
量
の
多
い

職
種
で
あ
る
と
い
う
事
を
痛
感
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、支
援
相
談
員
が
多
く
集
ま
る
機

会
が
少
な
く
、悩
み
や
問
題
点
が
共
有
で

き
有
意
義
な
時
間
だ
っ
た
と
の
声
も
聞
か

れ
、今
後
の
支
援
相
談
員
部
会
の
参
考
に

さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

平
成
28
年
度 

支
援
相
談
員
部
会

部会報告②

『
よ
り
良
い
入
所
サ
ー
ビ
ス
向
上
の
為
の
支
援
相
談
員
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
』

第
１
回  『

施
設
ケ
ア
マ
ネ
・
支
援
相
談
員
の
業
務
・
連
携
に
つ
い
て
』

第
２
回  『

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
と
合
同
開
催
』

第
２
回  

　

平
成
29
年
２
月
23
日
、静
岡
県
総
合
研

究
所
も
く
せ
い
会
館
に
て
施
設
ケ
ア
マ
ネ・

支
援
相
談
員
合
同
部
会
を
開
催
い
た
し
ま

し
た
。

　

参
加
者
は
施
設
ケ
ア
マ
ネ
・
支
援
相
談
員

を
そ
れ
ぞ
れ
専
任
さ
れ
て
い
る
方
の
ほ
か
、

二
つ
の
職
種
を
兼
務
さ
れ
て
い
る
方
、ま
た

看
護
職
や
介
護
職
と
兼
務
さ
れ
て
い
る
方
な

ど
総
勢
64
名
に
ご
参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

前
半
は
、「
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
に

お
け
る
介
護
老
人
保
健
施
設
の
役
割
に
つ

い
て
」と
い
う
テ
ー
マ
に
つ
い
て
、医
療
法
人

社
団
秀
慈
会　

理
事
長 

萩
原
秀
男
先
生
に

ご
講
演
い
た
だ
き
ま
し
た
。人
口
問
題
に

伴
う
財
政
事
情
や
病
床
再
編
が
老
健
に
及

ぼ
す
影
響
な
ど
、厳
し
い
状
況
の
中
で
老

健
の
目
指
す
べ
き
姿
を
力
強
く
示
し
て
下

さ
い
ま
し
た
。ま
た
、老
健
同
士
が
連
携
を

図
り
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
中
核
的

存
在
に
な
る
事
の
必
要
性
を
お
話
し
い
た

だ
き
ま
し
た
。

　

後
半
は
、グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を
中
心
に
８

グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
意
見
交
換
を
行
い
ま

し
た
。

【
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
テ
ー
マ
】

　

テ
ー
マ
は
参
加
者
か
ら
の
ア
ン
ケ
ー
ト

回
答
を
基
に
決
定
し
ま
し
た
。

①
地
域
と
の
連
携
に
つ
い
て

②
施
設
ケ
ア
マ
ネ
と
支
援
相
談
員
の
役
割
に
つ
い
て

③
他
科
受
診
に
つ
い
て

④
在
宅
復
帰
に
つ
い
て

⑤
実
地
指
導
時
の
対
応
や
注
意
点
に
つ
い
て

⑥
そ
の
他(

自
由)

　

以
上
６
題
の
中
か
ら
１
つ
テ
ー
マ
を
選
ん

で
い
た
だ
き
、各
グ
ル
ー
プ
で
話
し
合
っ
た

内
容
に
つ
い
て
発
表
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

複
数
の
グ
ル
ー
プ
が「
④
在
宅
復
帰
に
つ

い
て
」と
い
う
テ
ー
マ
を
選
択
し
、入
所
目

的
の
明
確
化
・
在
宅
生
活
に
向
け
て
の
リ
ハ

ビ
リ
・
在
宅
復
帰
後
の
支
援
な
ど
活
発
な

意
見
交
換
が
行
わ
れ
ま
し
た
。既
に
在
宅

強
化
型
老
健
に
移
行
さ
れ
て
い
る
施
設
の

参
加
者
は
、他
の
参
加
者
か
ら
の
質
問
に

答
え
る
事
が
多
く
、在
宅
復
帰
を
目
指
す

強
い
意
志
を
感
じ
る
事
が
出
来
ま
し
た
。

ま
た
、部
会
終
了
後
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
は
施

設
ケ
ア
マ
ネ
と
支
援
相
談
員
の
役
割
に
つ

い
て
他
施
設
の
状
況
を
知
り
た
い
と
の
声

が
多
く
聞
か
れ
ま
し
た
の
で
、次
回
の
参
考

に
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

第
２
回 

平
成
28
年
度 

支
援
相
談
員
部
会
は
、

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
と
合
同
で『
施
設
ケ
ア

マ
ネ・支
援
相
談
員 

合
同
部
会
』と
し
て
開
催

し
ま
し
た
。

第
２
回  

※

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
と
合
同
で
開
催

※

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
と
合
同
で
開
催

第
１
回  
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施設ケアマネ部会DATA
日時／第1回 平成28年10月 6日

第2回 平成29年 2月23日
場所／静岡県総合研修所もくせい会館
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～報
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平
成
28
年
度 

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会

部会報告③

　

平
成
28
年
１０
月
６
日　

も
く
せ
い
会
館

に
て
平
成
28
年
度
第
１
回
施
設
ケ
ア
マ
ネ

部
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。以
前
よ
り
施

設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
同
士
の
交
流
の
場
が

な
い
と
の
ご
意
見
を
頂
い
て
い
た
為
、情
報

共
有
の
場
と
し
て
施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
が

今
年
度
か
ら
立
ち
上
が
り
ま
し
た
。参
加

人
数
が
85
名
と
非
常
に
多
く
の
施
設
ケ
ア

マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
方
が
参
加
を
し
て
下
さ
り

関
心
の
高
さ
が
伺
え
ま
し
た
。

　

事
前
に
自
由
記
述
で
書
い
て
頂
い
た
施

設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ―

の
現
状
の
課
題
の
中

で「
介
護
老
人
保
健
施
設
に
お
け
る
ケ
ア

マ
ネ
ジ
ャ
ー
と
支
援
相
談
員
の
役
割
と
は

何
か
」と
い
う
記
述
が
多
く
上
が
り
ま
し

た
。前
半
は『
介
護
老
人
保
健
施
設
に
お

け
る
施
設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
役
割
に
つ

い
て
』と
い
う
テ
ー
マ
で
ヒ
ュ
ー
マ
ン
ラ
イ

フ
富
士
よ
り
講
義
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
。

　

介
護
保
険
制
度
施
行
に
よ
っ
て
ケ
ア
マ

ネ
ジ
ャ
ー
の
配
置
義
務
は
課
せ
ら
れ
施
設

の
中
で
ケ
ア
プ
ラ
ン
作
成
業
務
を
中
心
的

に
担
う
と
い
う
責
務
は
与
え
ら
れ
ま
し
た

が
施
設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と
は
何
な
の

か
と
い
う
教
育
は
ほ
と
ん
ど
行
わ
れ
な
い

ま
ま
新
制
度
が
ス
タ
ー
ト
し
て
い
ま
し
た
。

更
に
新
し
い
支
援
シ
ス
テ
ム
の
理
解
や
ル

ー
ル
の
共
有
の
為
に
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
研

修
は
居
宅
の
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
に
向
け
た

も
の
か
ら
始
ま
り
施
設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
に
つ
い
て
は
制
度
施
行
か
ら
数
年
間
は

全
く
と
言
っ
て
い
い
ほ
ど
な
か
っ
た
よ
う
に

記
憶
し
て
い
ま
す
。そ
こ
で
制
度
施
行
以

前
か
ら
個
別
ケ
ア
計
画
を
作
成
し
て
い
た

施
設
相
談
員
が
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
資
格

を
取
っ
て
そ
の
ま
ま
兼
務
で
行
い
両
者
の

職
務
分
掌
を
必
要
と
し
な
い
で
業
務
を
こ

な
す
と
い
う
状
況
を
生
み
、相
談
員
と
ケ

ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
業
務
の
分
掌・区
分
が
ま

す
ま
す
不
明
瞭
と
な
っ
た
現
状
が
あ
り
ま

し
た
。今
回
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
お
い
て
専
従

の
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
は
半
数
で
あ
り
、相
談

員
と
の
兼
務
が
30
％
、他
職
種
と
の
兼
務
が

２０
％
に
及
び
ま
し
た
。特
に
他
職
種
と
の
兼

務
を
さ
れ
て
い
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
は
兼

務
の
傍
ら
に
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
業
務
を

行
う
事
の
困
難
さ
を
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で

も
話
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

　

今
後
こ
の
施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会
を
通
じ

て
一
人
職
場
で
悩
ん
で
こ
ら
れ
た
施
設
ケ

ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
交
流
の
場
と
な
り
各
施

設
の
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
見
直
し
の
契

機
に
な
れ
ば
と
思
い
ま
す
。現
状
、入
所
者

の
状
態
像
の
変
化
、多
様
化
、家
族
の
意
識

や
構
造
の
変
化
な
ど
施
設
の
ケ
ア
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
が
と
り
ま
く
条
件
は
刻
々
と
変
化

し
て
お
り
、あ
る
べ
き
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

の
方
向
性
も
変
化
し
て
い
く
可
能
性
が
あ

る
と
思
わ
れ
て
い
ま
す
。そ
の
中
で
、施
設

内
で
の
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
実
施
体
制

や
相
談
員
と
の
役
割
分
担
な
ど
も
よ
り
広

い
視
点
か
ら
見
直
す
こ
と
も
可
能
な
の
で

は
と
思
い
ま
す
。

開
催
内
容
に
つ
い
て
は
、14
ペ
ー
ジ
に
掲
載

し
て
い
ま
す
。

『
介
護
老
人
保
健
施
設
に
お
け
る
施
設
ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
の
役
割
に
つ
い
て
』

『
施
設
ケ
ア
マ
ネ
・
支
援
相
談
員
の
業
務
・
連
携
に
つ
い
て
』

第
２
回  

※

支
援
相
談
員
部
会
と
合
同
で
開
催

第
１
回  

第
１
回  

第
２
回  

第
２
回 

平
成
28
年
度 

施
設
ケ
ア
マ
ネ
部
会

は
、支
援
相
談
員
部
会
と
合
同
で『
施
設
ケ
ア

マ
ネ・支
援
相
談
員 

合
同
部
会
』と
し
て
開
催

し
ま
し
た
。

は
と
思
い
ま
す

※

支
援
相
談
員
部
会
と
合
同
で
開
催
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通所リハビリ部会DATA
日時／第1回 平成28年10月18日

第2回 平成29年 2月 8日
場所／静岡県総合社会福祉会館シズウエル
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平
成
28
年
度 

通
所
リ
ハ
ビ
リ
部
会

部会報告④

第
１
回  

　

平
成
28
年
度
の
第
一
回
通
所
リ
ハ
ビ
リ
部

会
が
、静
岡
県
総
合
社
会
福
祉
会
館
シ
ズ
ウ

エ
ル
に
て
、平
成
28
年
10
月
18
日
に
39
施
設

43
名
の
参
加
を
頂
き
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

第
一
回
通
所
リ
ハ
ビ
リ
部
会
で
は
内
容
を

二
部
形
式
に
分
け
、第
一
部
で
は
事
前
に
多

く
の
施
設
か
ら
寄
せ
ら
れ
た
議
題
や
質
問

等
を
も
と
に
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
意
見
交

換
を
行
い
ま
し
た
。平
成
27
年
度
の
介
護

報
酬
改
定
に
よ
る
施
設
運
営
や
各
種
加
算

に
つ
い
て
の
議
題
を
中
心
に
各
施
設
で
工

夫
し
て
い
る
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
や
記
録
・

職
員
研
修
な
ど
幅
広
い
議
題
に
活
発
な
意

見
交
換
が
出
来
ま
し
た
。次
回
平
成
30
年

度
は
、介
護
・
医
療
の
同
時
改
定
と
な
り
ま

す
。現
行
の
シ
ス
テ
ム
で
も
取
り
組
み
が
非

常
に
難
し
い
加
算
も
多
く
、各
施
設
が
そ

れ
ぞ
れ
工
夫
し
て
お
ら
れ
る
事
と
思
い
ま

す
。ま
た
、施
設
運
営
に
お
い
て
も
、職
員

の
知
識・技
術
は
も
と
よ
り
豊
か
な
人
間
性

の
育
成
も
大
き
な
課
題
と
言
え
ま
す
。様

々
な
職
種
で
チ
ー
ム
ア
プ
ロ
ー
チ
に
取
り

組
む
中
で
多
く
の
職
員
が
日
々
成
長
し
て

い
く
に
は
、長
期
間
を
通
し
て
時
に
規
定
ど

お
り
の
教
育
が
重
要
で
あ
る
反
面
、対
ひ

と
で
あ
る
現
場
教
育
に
関
わ
る
職
員
の
人

間
性
・
資
質
も
重
要
に
な
っ
て
き
ま
す
。各

施
設
間
、様
々
な
問
題
を
抱
え
な
が
ら
情

報
を
共
有
し
て
よ
り
良
い
改
善
に
取
り
組

ん
で
行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

第
二
部
で
は
、「
利
用
率
向
上
に
向
け
て

の
取
り
組
み
に
つ
い
て
」と
題
し
、出
席
施

設
か
ら
事
前
に
発
表
を
お
願
い
し
ま
し
た

６
施
設
よ
り
、そ
れ
ぞ
れ
独
自
で
工
夫
さ
れ

て
い
る
業
務
内
容
や
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン・

リ
ハ
ビ
リ
の
取
り
組
み・歌
体
操
等
が
発
表

さ
れ
ま
し
た
。各
施
設
の
工
夫
を
凝
ら
し

た
取
り
組
み
や
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
に
目
か

ら
鱗
の
内
容
や
笑
い
声
も
聞
か
れ
る
等
、

終
始
和
や
か
な
雰
囲
気
の
中
で
進
め
ら
れ

ま
し
た
。そ
の
中
で
も
と
て
も
有
り
難
い
事

に
、工
夫
し
て
い
る
点
や
成
功
例
だ
け
で
は

な
く
、改
善
点
や
課
題
ま
で
報
告
し
て
頂

き
、貴
重
な
時
間
を
共
有
す
る
事
が
出
来

ま
し
た
。質
疑
応
答
で
は
、所
定
時
間
で
は

足
り
な
い
程
に
積
極
的
な
意
見
交
換
が
で

き
、多
く
の
事
を
各
施
設
で
持
ち
帰
っ
て
頂

け
た
部
会
に
な
っ
た
と
思
い
ま
す
。

　

日
々
私
達
は
多
忙
な
業
務
に
追
わ
れ
て

い
ま
す
が
、参
加
さ
れ
た
皆
様
に
は
こ
の
部

会
が
多
く
の
意
見
交
換
と
密
な
連
携
の
場

と
し
て
活
用
し
て
頂
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

こ
れ
か
ら
も
皆
様
の
ご
協
力
を
頂
け
ま
す

よ
う
、宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

第
２
回  

　

平
成
28
年
度
の
第
二
回
通
所
リ
ハ
ビ
リ

部
会
が
、前
回
と
同
じ
静
岡
県
総
合
社
会

福
祉
会
館
シ
ズ
ウ
エ
ル
に
て
、平
成
29
年
２

月
８
日
に
34
施
設
40
名
の
参
加
を
頂
き
、

開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

第
二
回
の
通
所
リ
ハ
ビ
リ
部
会
で
は
、

『
通
所
リ
ハ
ビ
リ
営
業
中
の
災
害
対
策
に
つ

い
て
』を
テ
ー
マ
に
災
害
対
策
を
専
門
に
支

援
し
て
い
る「
そ
な
え
ざ
ぁ
し
ぞ
〜
か
」代

表
の
渡
嘉
敷
唯
之
氏
を
お
招
き
し
て
、グ

ル
ー
プ
ワ
ー
ク
形
式
で
研
修
を
行
い
ま
し

た
。講
師
よ
り
近
年
発
生
し
た
東
北
や
熊

本
の
大
震
災
か
ら
得
た
リ
ア
ル
な
被
災
の

状
況
を
映
像
を
交
え
て
伝
え
て
頂
き
、当

時
の
悲
惨
な
現
状
を
改
め
て
実
感
す
る
事

が
出
来
ま
し
た
。二
部
形
式
で
行
わ
れ
た

第
一
部
は
、通
常
の
通
所
リ
ハ
ビ
リ
営
業
時

の
被
災
を
想
定
し
た
危
険
予
知
ト
レ
ー
ニ

ン
グ
を
行
い
、出
席
者
か
ら
活
発
な
意
見

交
換
が
行
わ
れ
ま
し
た
。実
際
に
大
き
な

地
震
を
経
験
し
て
い
な
い
こ
の
地
域
の
施

設
で
は
、想
定
し
て
い
る
被
災
状
況
に
ソ
フ

ト
面
、ハ
ー
ド
面
と
も
に
ま
だ
ま
だ
準
備
不

足
で
あ
る
所
も
あ
り
、各
施
設
間
の
格
差
を

感
じ
ま
し
た
。そ
の
為
、今
後
は
防
災
マ
ニ
ュ

ア
ル
の
再
検
討
や
施
設
職
員
全
体
の
防
災

に
対
す
る
意
識
を
高
め
、施
設
内
に
お
い
て

も
横
の
つ
な
が
り
を
大
事
に
し
、緊
急
事
態

を
乗
り
越
え
る
為
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
強

化
が
大
切
だ
と
学
ぶ
事
が
出
来
ま
し
た
。

　

第
二
部
で
は
、帰
宅
困
難
者
に
対
す
る

対
策
に
つ
い
て
講
義
し
て
頂
き
、グ
ル
ー
プ

ワ
ー
ク
を
行
い
ま
し
た
。東
北
の
震
災
で

は
、帰
宅
困
難
な
利
用
者
様
の
生
活
を
維

持
す
る
役
割
に
と
ど
ま
ら
ず
、地
域
住
民

の
方
々
も
施
設
を
頼
っ
て
避
難
し
て
こ
ら

れ
た
よ
う
で
す
。そ
の
際
、施
設
と
し
て
ど

の
よ
う
に
対
応
し
、ど
の
よ
う
に
被
災
者
を

受
入
れ
、物
資
や
薬
等
の
確
保
・
調
達
を
ど

の
よ
う
に
し
て
い
く
か
が
大
切
に
な
っ
て
き

ま
す
。ま
た
、よ
り
多
く
の
救
い
の
手
を
得

る
為
に
、S
N
S
・フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
等
の
利

用
が
有
効
で
あ
る
事
を
聞
き
ま
し
た
。現

代
社
会
に
お
い
て
は
有
効
な
ネ
ッ
ト
情
報

を
上
手
に
使
い
、地
域
と
人
の
つ
な
が
り
を

作
っ
て
い
く
事
が
、重
要
に
な
っ
て
く
る
と

感
じ
ま
し
た
。

　

こ
の
よ
う
な
今
回
の
防
災
に
関
す
る
研
修

は
、各
施
設
と
も
に
注
目
度
が
高
い
た
め
、

来
た
る
東
海
大
地
震
や
東
南
海
地
震
に
備

え
、最
新
の
情
報
を
取
り
入
れ
て
対
策
を
進

め
て
行
く
事
が
必
要
だ
と
痛
感
し
ま
し
た
。

実
際
に
震
災
に
見
舞
わ
れ
た
場
合
は
、何

よ
り
も
よ
り
多
く
の
命
が
救
わ
れ
る
事
が

大
切
。私
達
は
各
施
設
間
と
連
携
し
な
が

ら
情
報
を
共
有
し
、知
識
を
深
め
日
頃
の

訓
練
や
防
災
対
策
を
利
用
者
様
中
心
に
安

心
・
安
全
を
心
が
け
、体
制
を
整
え
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。こ
の
通
所
リ
ハ
ビ
リ
部

会
が
、皆
様
の
施
設
運
営
に
少
し
で
も
役

立
つ
事
が
出
来
ま
す
よ
う
願
っ
て
い
ま
す
。

『
利
用
率
向
上
に
向
け
て
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
』

第
１
回  『

通
所
リ
ハ
ビ
リ
営
業
中
の
災
害
対
策
に
つ
い
て
』

第
２
回  
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リハビリ部会
平成２7年度
部会報告④

リハビリ部会DATA
日時／第1回 平成27年11月25日
日時／第2回 平成28年２月15日
担当／ケアセンター瀬名

　

平
成
28
年
10
月
27
日
に
第
１
回
リ
ハ
ビ

リ
部
会
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。今
回
は

担
当
施
設
に
よ
る『
時
間
も
お
金
も
か
け

ず
に
多
く
の
利
用
者
に
満
足
し
て
い
た
だ

け
る
生
活
シ
ー
テ
ィ
ン
グ
術
』を
テ
ー
マ
に

研
修
会
を
実
施
し
ま
し
た
。

　

各
施
設
で
限
り
あ
る
備
品
や
既
存
の
従

来
型
車
椅
子
を
ど
の
よ
う
に
工
夫
す
れ
ば
、

よ
り
良
い
シ
ー
テ
ィ
ン
グ
が
実
現
で
き
る

の
か
と
悩
ん
で
い
る
参
加
者
が
多
く
、こ
れ

ら
の
課
題
を
解
消
で
き
る
よ
う
に
講
義
い

た
し
ま
し
た
。

　

グ
ル
ー
プ
実
技
の
際
は
、車
椅
子
を
工
夫

し
た
前
と
後
の
変
化
等
を
体
験
し
て
い
た

だ
き
、「
紐
」「
ベ
ニ
ヤ
板
」「
バ
ス
マ
ッ
ト
」と

い
っ
た
安
価
な
材
料
で
の
工
夫
に
、参
加
者

か
ら
は「
身
近
な
も
の
で
行
え
る
の
で
現

実
味
が
あ
り
ま
し
た
。」「
今
ま
で
う
ま
く

出
来
な
か
っ
た
け
れ
ど
、こ
れ
な
ら
上
手
く

出
来
そ
う
で
す
。」「
明
日
か
ら
す
ぐ
チ
ャ

レ
ン
ジ
し
て
み
ま
す
。」と
の
声
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。

　

座
位
姿
勢
は
、A
D
L
の
土
台
で
あ
り
、

今
回
ご
紹
介
し
た
知
識
が
お
役
に
立
つ
こ

と
を
願
っ
て
い
ま
す
。

平
成
28
年
度 

リ
ハ
ビ
リ
部
会

部会報告⑤

『
時
間
も
お
金
も
か
け
ず
に
多
く
の
利
用
者
に
満
足
し
て
い
た
だ
け
る
生
活
シ
ー
テ
ィ
ン
グ
術
』

第
１
回  『

地
域
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
活
動
支
援
事
業
に
つ
い
て
』

第
２
回  

第
１
回  

　

２
月
16
日
に
開
催
し
た
第
２
回
部
会
で

は
、２
部
制
に
て
開
催
し
、23
施
設
33
名
に

参
加
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。第
１
部
で
は
、

講
師
に
聖
稜
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
病
院

理
学
療
法
士
鍋
田
圭
佑
先
生
を
お
招
き
し
、

研
修
会
を
実
施
し
ま
し
た
。第
２
部
で
は
、

６
〜
７
名
の
５
グ
ル
ー
プ
で
通
所
系
と
入

所
系
に
別
れ
、グ
ル
ー
プ
毎
に
日
頃
の
悩
み

や
業
務
の
工
夫
な
ど
の
意
見
交
換
を
し
ま

し
た
。

　

第
１
部
で
は
、総
合
事
業
の
１
つ
で
あ
る

『
地
域
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
活
動
支
援
事

業
に
つ
い
て
』を
テ
ー
マ
に
聖
稜
リ
ハ
ビ
リ

テ
ー
シ
ョ
ン
病
院
で
の
活
動
の
紹
介
を
し

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

参
加
者
の
中
に
は
総
合
事
業
の
内
容
を

あ
ま
り
知
ら
な
い
方
も
多
か
っ
た
た
め
、総

合
事
業
の
概
要
と
活
動
内
容
を
わ
か
り
や

す
く
説
明
を
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。今

後
ニ
ー
ズ
が
高
ま
っ
て
い
く
地
域
で
の
リ
ハ

ビ
リ
専
門
職
の
役
割
を
深
く
理
解
で
き
た

と
の
感
想
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
は
、高
齢
者
が
住
み
慣
れ
た

地
域
で
自
分
ら
し
く
暮
ら
し
続
け
て
い
け

る
よ
う
に
、介
護
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
を
は
じ

め
、地
域
の
み
な
さ
ん
に
も
参
加
し
て
も
ら

い
、地
域
全
体
で
高
齢
者
を
支
え
る
取
り

組
み
が
必
要
と
な
っ
て
い
き
ま
す
。

　

鍋
田
先
生
の
活
動
内
容
で
は
、リ
ハ
ビ
リ

専
門
職
が
舵
を
取
り
、住
民
自
身
が
介
護

予
防
に
対
し
て
の
意
識
と
活
動
へ
の
動
機

付
け
、そ
の
後
は
住
民
主
体
で
介
護
予
防

に
努
め
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に「
運
動

サ
ポ
ー
タ
ー
養
成
講
座
」の
立
ち
上
げ
を

経
て
、住
民
に
よ
る
自
主
教
室
の
開
催
ま

で
繋
げ
る
シ
ス
テ
ム
の
構
築
の
発
表
が
あ

り
、各
地
域
の
モ
デ
ル
と
も
な
り
得
る
素
晴

ら
し
い
内
容
で
し
た
。

　

第
２
部
の
グ
ル

ー
プ
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ

ョ
ン
で
は
、事
前
ア

ン
ケ
ー
ト
の
議
題

か
ら
話
し
合
っ
て
い

た
だ
き
、『
リ
ハ
ビ

リ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

加
算
の
取
得
の
た

め
に
工
夫
し
て
い

る
こ
と
は
？
認
知

症
の
方
々
へ
の
ア
プ

ロ
ー
チ
方
法
と
加

算
取
得
に
つ
い
て
、

看
護
職
介
護
職
と

の
連
携
方
法
』な
ど

を
意
見
交
換
し
ま

し
た
。各
グ
ル
ー
プ

と
も
議
論
が
盛
ん

に
行
わ
れ
、時
に
は

笑
い
も
起
き
る
な
ど
し
て
充
実
し
た
交
流

の
場
で
あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。議
題
内
容
以

外
で
も「
日
頃
か
ら
悩
ん
で
い
る
こ
と
を

打
ち
明
け
た
こ
と
で
同
じ
悩
み
を
共
有
す

る
こ
と
が
で
き
た
。」「
他
施
設
の
活
動
や

業
務
の
工
夫
を
聞
け
た
こ
と
が
参
考
に
な

っ
た
。」な
ど
、参
加
者
か
ら
の
声
を
多
く
い

た
だ
き
ま
し
た
。

　

各
施
設
セ
ラ
ピ
ス
ト
の
人
数
は
違
い
ま
す

が
、志
は
高
く
仕
事
熱
心
に
日
々
取
り
組
ま

れ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
、デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン

の
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
る
ほ
ど
で
し
た
。

今
回
の
交
流
会
で
参
加
者
の
皆
様
に
は
参
考

に
な
っ
た
も
の
を
有
意
義
に
活
か
し
て
い
た

だ
き
、ご
利
用
者
様・ご
家
族
様
に
貢
献
で
き

る
よ
う
努
め
て
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

　

平
成
30
年
に
は
介
護
報
酬
の
改
定
が
あ

り
ま
す
。各
施
設
、改
正
後
の
対
応
に
追
わ

れ
る
こ
と
か
と
思
い
ま
す
が
、今
後
も
今
回

の
よ
う
な
交
流
会
で
業
務
の
工
夫
や
加
算
関

係
に
つ
い
て
の
意
見
交
換
が
で
き
れ
ば
と
思

っ
て
い
ま
す
。ま
た
、皆
様
か
ら
の
ご
意
見
、

ご
要
望
な
ど
が
あ
れ
ば
参
考
に
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
す
の
で
、ぜ
ひ
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

第
２
回  
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栄養部会DATA
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『
摂
食
・
嚥
下
障
害
に
つ
い
て（
摂
食
・
嚥
下
の
メ
カ
ニ
ズ
ム
）ト
ロ
ミ
剤
の
使
用
方
法
な
ど
』

『
褥
瘡
治
療
に
関
す
る
栄
養
と
最
近
の
知
見（
褥
瘡
の
発
生
、栄
養
介
入
の
ポ
イ
ン
ト
）』

平
成
28
年
度 

栄
養
部
会

第
１
回  

第
１
回  

『
介
護
老
人
保
健
施
設（
大
量
調
理
施
設
）に
お
け
る
Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
導
入
の
方
法
と
手
順
』

『
感
染
対
策
の
基
本
』

第
２
回  

部会報告⑥

　

平
成
28
年
11
月
24
日
、静
岡
県
総
合
社

会
福
祉
会
館
シ
ズ
ウ
エ
ル
に
て
、第
１
回
栄

養
部
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。参
加
施
設

42
施
設
、参
加
人
数
45
名
参
加
し
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。

　

今
回
の
テ
ー
マ
は
第
１
部『
摂
食
・
嚥
下

障
害
に
つ
い
て（
摂
食
・
嚥
下
の
メ
カ
ニ
ズ
ム
）

ト
ロ
ミ
剤
の
使
用
方
法
な
ど
』第
２
部『
褥
瘡

第
２
回  

　

平
成
29
年
２
月
14
日
、静
岡
県
総
合
社

会
福
祉
会
館
シ
ズ
ウ
エ
ル
に
て
、第
２
回
栄

養
部
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。参
加
施
設

38
施
設
、参
加
人
数
43
名
参
加
し
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。

　

今
回
の
テ
ー
マ
は
第
１
部『
老
人
保
健

施
設
に
お
け
る
Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
導
入
の
方
法

と
手
順（
数
年
後
に
義
務
化
さ
れ
る
見
込

み
と
な
っ
て
い
る
中
、具
体
的
な
手
法
を
学

ぶ
）』を
テ
ー
マ
に
静
岡
市
保
健
所
食
品
衛

生
課 

獣
医
師
浅
沼
貴
文
氏
に
よ
る
講
義
を

し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

第
２
部
は『
感
染
対
策
の
基
本
』を
テ
ー

マ
に
中
北
薬
品
株
式
会
社　

医
療
環
境
管

理
士
、内
藤
孝
氏
に
よ
る
講
義
を
し
て
い

た
だ
き
ま
し
た
。

治
療
に
関
す
る
栄
養
と
最
近
の
知
見（
褥
瘡

の
発
生
、栄
養
介
入
の
ポ
イ
ン
ト
）』を
テ
ー

マ
に
ニ
ュ
ー
ト
リ
ー
株
式
会
社
、三
河
恵
梨
香

氏
に
よ
る
講
義
を
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

【
第
１
部　

摂
食
・
嚥
下
障
害
に
つ
い
て
】

　

摂
食
・
嚥
下
メ
カ
ニ
ズ
ム
に
つ
い
て
、食

物
の
流
れ
、口
腔
か
ら
胃
へ
の
送
り
込
む
ま

で
の
流
れ
を
説
明
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

嚥
下
調
整
食
に
必
要
な
条
件
と
し
て
は
、

付
着
性（
食
べ
物
の
口
腔
で
の
べ
た
つ
き
度

合
）・
凝
集
性（
舌
で
押
し
つ
ぶ
さ
れ
た
食
べ

物
が
結
着
し
あ

っ
て
、飲
み
込
み

易
く
す
る
能
力
）

の
重
要
性
を
実

際
の
水
分
に
と

ろ
み
を
つ
け
た

物
で
確
認
し
ま

し
た
。　　
　
　

　
　
　
　

【
第
２
部　

褥
瘡
治
療
に
関
す
る
栄
養
と

最
近
の
知
見
】

　

褥
瘡
治
療
過
程
と
必
要
な
栄
養
素
や
コ

ラ
ー
ゲ
ン
ペ
プ
チ
ド
の
褥
瘡
治
癒
促
進
効

果
に
つ
い
て
の
説
明
を
し
て
い
た
だ
き
ま

し
た
。

【
第
３
部　

グ
ル
ー
プ
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン

（
褥
瘡
の
方
へ
の
取
り
組
み
）】

７
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
を
し
ま
し
た
。

●
補
助
食
品
は
ど
の
よ
う
な
商
品
を
ど
の

よ
う
に
使
っ
て
い
ま
す
か
？

↓
各
メ
ー
カ
ー
の
栄
養
補
助
食
品
を
利
用

者
の
状
態
に
合
わ
せ
て
使
用
し
て
い
る
施

設
が
多
く
あ
り
ま
し
た
。し
か
し
、委
託
会

社
と
の
契
約
単
価
な
ど
で
、使
用
に
関
し
て

も
、施
設
に
よ
っ
て
異
な
る
よ
う
で
し
た
。

●
使
用
し
て
い
な
い
場
合
は
ど
ん
な
工
夫

を
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

↓
食
べ
や
す
い
物
を
提
供
、食
事
形
態
の
検

討
や
個
人
対
応
、ご
家
族
様
の
協
力（
情
報
）

ご
本
人
の
好
み
、補
助
食
品
と
併
用
そ
し

て
、イ
ベ
ン
ト
食
・
行
事
食
な
ど
、目
先
を
変

え
る
な
ど
の
意
見
が
あ
り
ま
し
た
。

●
褥
瘡
を
含
む
栄
養
状
態
の
評
価
は
ど
の

よ
う
に
お
こ
な
っ
て
い
ま
す
か
？

↓
栄
養
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

褥
瘡
委
員
会
な
ど
の
会
議
で
、他
職
種
と

の
情
報
交
換
、検
討
を
行
う
。状
態
は
申
し

送
り
な
ど
で
聞
き
と
り
、体
重
・
食
事
摂
取

量
の
把
握
し
て
い
く
と
の
こ
と
で
し
た
。

【
ま
と
め
】

各
施
設
嚥
下
、摂
食
不
良
、褥
瘡
な
ど
の
様

々
な
問
題
を
抱
え
て
い
ま
す
が
、そ
れ
に
向

か
っ
て
取
り
組
み
、改
善
で
き
る
よ
う
に
努

力
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

【
第
１
部　

Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
導
入
の
方
法
と
手
順

●
今
か
ら
取
り
組
む
Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
】

　

食
品
を
衛
生
的
に
製
造
す
る
管
理
方
法

で
あ
り
、工
程
内
か
ら[

危
害
要
因]

を
見
つ

け
出
し
、危
険
性
に
応
じ
た
管
理
方
法
を

決
め
る
こ
と
。従
来
の
国
が
承
認
し
、法
的

に
位
置
づ
け
導
入
し
た
制
度
か
ら
、今
後

は
各
施
設
の
実
態
に
合
わ
せ
て
実
施
し
て

い
き
、任
意
か
ら
、数
年
後
に
は
、義
務
化

さ
れ
る
見
込
み
に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
の
導
入
７
原
則
12
手
順
を

わ
か
り
や
す
く
丁
寧
に
教
え
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　

ま
ず
は
、チ
ー
ム

作
り
か
ら
始
ま
り
、

次
に
調
理（
製
品
）の

説
明
書
、製
造
工
程

書
の
作
成
、そ
し
て
、

重
要
と
な
る
危
害
分
析
、食
中
毒
の
原
因
を

リ
ス
ト
ア
ッ
プ
し
て
、施
設
の
状
況
に
合
わ

せ
て
分
析
、重
要
管
理
点
を
見
つ
け
ま
す
。

厳
重
管
理
点
の
決
定
を
し
た
ら
、管
理
基

準
や
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
方
法
を
決
め
ま
す
。実

施
し
た
後
、基
準
逸
脱
時
の
改
善
措
置
と

定
期
的
な
見
直
し「
検
証
」を
し
ま
す
。記

録
の
文
書
化
と
管
理
を
行
い
ま
す
。

　

Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
に
正
解
や
完
成
型
は
な
く
、

調
理
側
と
施
設
側
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

を
取
り
な
が
ら
、ま
ず
は
１
つ
、２
つ
か
ら
、

取
り
組
ん
で
い
こ
う
と
の
説
明
で
し
た
。

【
第
２
部　

感
染
対
策
の
基
本
】

　

感
染
症
の
発
生
要
因
は
様
々
な
条
件
が
揃

っ
て
発
症
し
ま
す
。感
染
対
策
の
基
本
や
、予

防
策（
空
気
予
防
策・飛
沫
予
防
策・接
触
予
防

策
）の
説
明
、イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
ウ
イ
ル
ス
や
、

ノ
ロ
ウ
イ
ル
ス
の
予
防
対
策
、お
う
吐
処
理
の

方
法
、ま
た
、使
い
捨
て

手
袋
の
着
脱
な
ど
、基

礎
知
識
も
実
演
で
説
明

し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

【
ま
と
め
】

　

Ｈ
Ａ
Ｃ
Ｃ
Ｐ
は
、施
設
の
調
理
工
程
の
確
認

と
食
中
毒
予
防
、そ
し
て
３
原
則
の
具
体
化
が

で
き
、食
事
を
よ
り
一
層
安
全
に
提
供
す
る
た

め
に
も
ま
ず
は
、や
っ
て
み
る
事
が
大
事
で
す
。

感
染
予
防
の
基
礎
に
つ
い
て
は
、時
期
的
に
ウ

イ
ル
ス
性
感
染
症
が
流
行
っ
て
い
ま
す
。復
習

を
兼
ね
て
、勉
強
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

（１）先行期

これは何か？
どのように食べようか？
認識する

まとめる

【飲食物の認識】
食物の形や量、質などを認識して、食べ方を
判断したり、唾液の分泌を促したりします。

（３）口腔期
【奥舌への移送、咽頭への送り込み】
形成された食塊が、複雑な舌の運動
により咽頭へ送られる時期です。

（４）咽頭期
【咽頭通過，食道への送り込み】
食塊が気管に入り込むのを防ぐ、
複雑なメカニズムが働きます。

（５）食道期
【食道通過［食道相］】
食塊が送り込まれると、上食道括約
筋が収縮して、食道を閉鎖して喉頭
への逆流を防ぎ、胃に送り込みます。

（２）準備期
【咀嚼と食塊形成】
食物の状態に応じて噛み砕き、飲み込みやす
い形状（食塊）にします。

口腔から胃へ送り込む

摂食・嚥下メカニズム

専用さじ（6.7cc） 1杯 専用さじ（6.7cc） 2杯 専用さじ（6.7cc） 3杯

薄いとろみ 中間のとろみ 濃いとろみ

ソフティアs使用量目安
～コップ1杯（200cc）に対して～

受傷 回復

受傷／炎症期

エネルギー、
タンパク質の
十分な補給

•低栄養/るい痩
•白血球機能不全
•感染リスクが高くなる

•血流障害
•炎症期の遅延

•タンパク合成能低下
•コラーゲン合成障害

•コラーゲン架橋不全
•上皮形成不全

•低栄養/るい痩
•褥瘡再発

鉄・銅
ビタミンC・E
（アルギニン）

亜鉛
アルギニン
コラーゲン
　　ペプチド

カルシウム
ビタミンA バランスの良い

食事摂取
アルギニン、微量
元素不足に注意

滲出期 肉芽形成期 収縮・成熟期 再発予防期

必要な栄養素が不足すると…

岡田晋吾ほか「オールカラー創がわかれば誰でもできる褥瘡ケア」 照林社 2010 一部改変

褥瘡治療過程と必要な栄養素

義務化後に「やらされる」のではなく、自ら取り組んでみませんか？

まずは手順5までをやってみることをおススメします！！！

（手順1） （手順2、3）

•加熱するもの
•加熱後、冷ますもの
•非加熱のもの

（手順4、5）

集団給食用

HACCP（ハサップ）とは、食品を衛生的に製造する管理方法です。

★3つのキーワード

今から取り組むHACCP!
重 要

ハ       サ       ッ       プ

★やってみよう、HACCP（7原則12手順）

★お知らせ

①義務化
　数年以内に義務化される
見込みとなっています。
　新たな手間を求めるもの
ではありますが、衛生管理の
向上とともに、対外的に信頼
性を高めることもできます。

②ソフト面
ハード面ではなく、

　設備等に負担を求めるも
のではありません。前提条件
としての一般衛生管理は重
要ですが、今の設備のままで
取り込むことが可能です。

③3原則の具体化
　食中毒の予防には、3原則
「つけない、ふやさない、やっ
つける！」の遵守が必要です。
HACCPに取り組むことで、3
原則をより具体的に、より効
率的に守ることができます。

つぎは、いよいよHACCPの本丸、危害分析（手順6）と重要管理点
（CCP）の決定（手順7）です。余力があれば、進めてみましょう。

様式などは提供できますので、ご相談ください。「厚生労働省 HACCP」で
検索していただいてダウンロードすることもできます。

「静岡市HACCP取り組み認定シールの交付制度」等を検討しています。

・・・

HACCPチーム
の編成

製品説明書
の作成

製造工程図
の作成

施設責任者や現場の調理従事
者を含める。少人数の施設であ
れば、1人でもよい。

献立の特徴を書き出す。
まずは、3品目から始めて見る

説明書を作成した3品目について、
調理工程図を作成する。
また、現場で相違がないか確認する。

やってみたい！ どうやるの？ など、ご不明な点はお気軽にご相談ください。

まずは
3品目から！

1％1％ 2％2％ 3％3％
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BCPについて
事業継続計画（BCP:Business Continuity Plan)とは
災害や感染症の流行など、通常業務の遂行が困難になる事態が
発生した際に、事業の継続や復旧を速やかに遂行するために策
定される計画。
医療施設や福祉施設は災害後に一時的に需要が増える為、事業
継続の備えが必要です。

ここまで作ります既存の対策

時間の経過

減
災

初
動

事
業
継
続

（
被
災
し
な
が
ら
も

事
業
を
続
け
る
）

事
業
に
優
先
順
位

資
源
の
確
保
、代
替
案

外
部
協
定

（
固
定
、備
蓄
）

（
救
護
、避
難
、

安
否
確
認
等
）

復
旧

（
通
常
の
状
態
に
戻
す
）

アセスメントの解説（状況別）

施設（事業所）の立地している所のリスクを把握する事は非常に重要です。
立地のリスクにより、初動対応が変わってきます。
例：津波の浸水域にある場合…地震後高い所に避難
　　延焼のリスクが高い場合…地震後周囲の状況により施設外へ避難
　　  ※事前にわかるリスクに対して適切な対策を講じていない場合、訴訟のリスクが高くなる。

【立地のリスクについて】（原因事象）

BCPを作る際に、原因事象と結果事象を分けて考える事が大切です。
原因事象（脅威）…その事態を発生させるきっかけ
　　　　　　　　例：地震、新型インフルエンザ等
結果事象（リスク）…その結果もたらされる損失・被害の可能性
　　　　　　　　例：停電、断水、人手不足等
※結果事象の視点で備えていると、他のリスクに対してもある程度対応できます。
　例：原因事象は地震、新型インフルエンザと違っても人手不足というリスクは共通する等。

【結果事象について】

原因事象（地震等） 結果事象（例）

停 電

断 水

人手不足

対 策 

防災部会DATA
日時／第1回 平成28年9月29日
　　　第2回 平成29年3月 7日
場所／静岡県総合社会福祉会館シズウエル
担当／こみに

第
１
回  

～報
告書
～書～書～　

講
師
に
災
害
対
策
支
援
団
体「
そ
な
え

ざ
ぁ
し
ぞ
〜
か
」代
表 

渡
嘉
敷
唯
之
氏
を

招
き
、『
Ｂ
Ｃ
Ｐ
策
定
に
必
要
な
物
〜
結
果

事
象
の
考
え
方
〜
』を
テ
ー
マ
に
講
演
し
て

い
た
だ
き
、そ
の
後
、グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を

実
施
し
ま
し
た
。

【
渡
嘉
敷
氏　

講
義
：
Ｂ
Ｃ
Ｐ
策
定
に
必

要
な
物
〜
結
果
事
象
の
考
え
方
〜
】

　

他
施
設
と
の
交
流
目
的
も
あ
っ
た
為
、東

部
・
中
部
・西
部
、多
職
種
で
Ａ
〜
Ｈ
の
８
グ

ル
ー
プ
に
分
け
ま
し
た
。皆
が
打
ち
解
け

ら
れ
る
よ
う
、渡
嘉
敷
氏
が
最
初
に
ア
イ

ス
ブ
レ
イ
ク
を
実
施
。隣
の
方
と
手
を
つ
な

ぎ
、そ
の
つ
な
ぎ
方
で
相
手
の
事
が
わ
か
る

等
、グ
ル
ー
プ
で
手
を
つ
な
ぎ
輪
に
な
っ
て
、

そ
の
ま
ま
背
中
を
向
け
る
等
、愉
快
な
ア

イ
ス
ブ
レ
イ
ク
を
行
い
、参
加
者
に
笑
顔
が

見
ら
れ
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、東
日
本
大
震
災
、熊
本
地
震
、

岩
手
の
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
水
害
の
ポ
イ
ン

ト
を
話
し
つ
つ
、ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
の
確
認
、

結
果
事
象（
地
震
、水
害
に
よ
っ
て
起
こ
る

停
電
、ガ
ス
停
止
、断
水
、物
流
停
止
等
）か

ら
ど
う
対
策
を
考
え
る
か
等
、Ｂ
Ｃ
Ｐ（
事

業
継
続
計
画
）、Ｂ
Ｃ
Ｍ（
事
業
継
続
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
）の
重
要
性
に
つ
い
て
話
し
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。

【
休
憩
時
間
】

　

椎
路
の
里
さ
ん
が
、午
前
中
に
防
災
訓

練
で
炊
き
出
し
訓
練
を
実
施
し
た
と
の
事

で
、ア
ル
フ
ァ
米
で
つ
く
っ
た
オ
ニ
ギ
リ
を
差

を
記
入
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。シ
ー
ト
は

複
数
の
項
目（
防
災
用
品
、初
動
対
応
、状
況

別
対
応
、資
源
確
保
、重
要
業
務
に
つ
い
て

等
）に
分
か
れ
、そ
の
中
で
更
に
細
か
い
項
目

が
段
階
別
に
設
定
さ
れ
て
お
り
、（
例
：
①
ヘ

ル
メ
ッ
ト
が
夜
勤
職
員
分
あ
る 

②
ヘ
ル
メ
ッ

ト
が
日
勤
者
分
あ
る
等
）チ
ェ
ッ
ク
す
る
こ

と
で
、施
設
の
災
害
対
策
の
現
状
把
握
と
、

課
題
の
分
析
が
可
能
に
な
っ
て
い
ま
す
。

【
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
】

　

Ａ
〜
Ｆ
の
６
つ
の
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
、

ア
セ
ス
メ
ン
ト
シ
ー
ト
を
元
に
、自
施
設
に

不
足
し
て
い
る
対
策
を
グ
ル
ー
プ
内
で
発

表
し
、情
報
交
換
を
行
い
ま
し
た
。そ
の
後
、

渡
嘉
敷
氏
よ
り
具
体
的
な
対
策
方
法
を
説

明
し
て
い
た
だ
き
、各
施
設
で
来
年
度
の
災

害
対
策
計
画
を
検
討
し
ま
し
た
。具
体
的

に
４
月
〜
翌
年
３
月
ま
で
の
間
、マ
ニ
ュ
ア
ル

第
２
回  

　

第
１
回
に
続
き
、渡
嘉
敷
唯
之
氏
に
講
師

を
依
頼
し
ま
し
た
。今
回
は
、各
施
設
に
事

前
に
災
害
対
応
力
ア
セ
ス
メ
ン
ト
シ
ー
ト

の
整
備
、防
災
用
品
の
準
備
、訓
練
に
つ
い

て
、ど
う
取
り
組
む
か
。例
え
ば
４
月
は
マ
ニ

ュ
ア
ル
に
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
を
追
加
、５
月
は

手
動
吸
引
器
を
導
入
等
。出
来
る
と
こ
ろ
か

ら
対
策
を
進
め
て
い
く
形
で
、Ｂ
Ｃ
Ｐ
を
策

定
、未
策
定
か
か
わ
ら
ず
、今
後
の
災
害
対

策
に
お
け
る
明
確
な
目
標
が
出
来
ま
し
た
。

●
他
施
設
の
状
況
も
知
る
事
が
で
き
、有

意
義
だ
っ
た
。

第
２
回 

防
災
部
会 

終
了
後
ア
ン
ケ
ー
ト

●
グ
ル
ー
プ
の
人
の
意
見
が
聞
け
て
よ
か
っ
た
。

●
次
年
度
の
防
災
対
策
計
画
に
役
立
て
た

い
と
思
い
ま
し
た
。

●
と
て
も
良
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。ま
た
参

加
し
た
い
。

等
、概
ね
好
評
で
し
た
。県
内
各
施
設
、立

地
や
リ
ス
ク
も
違
い
ま
す
が
、研
修
後
に
自

施
設
の
Ｂ
Ｃ
Ｐ
、マ
ニ
ュ
ア
ル
に
反
映
で
き

る
よ
う
な
研
修
を
次
回
も
企
画
出
来
た
ら

と
思
い
ま
す
。

平
成
28
年
度 

防
災
部
会
ま
と
め

第
１
回 

防
災
部
会 

終
了
後
ア
ン
ケ
ー
ト

●
具
体
的
事
例
が
有
り
、理
解
で
き
た
。

●
Ｂ
Ｃ
Ｐ
に
つ
い
て
理
解
を
す
る
事
が
で

き
ま
し
た
。備
え
に
対
す
る
意
識
を
高

め
る
良
い
機
会
に
な
っ
た
。

し
入
れ
に
持
っ
て
き
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

た
く
さ
ん
あ
っ
た
の
で
会
場
の
皆
様
に
配
布
。

美
味
し
い
と
い
う
声
が
聞
か
れ
ま
し
た
。

【
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
】

　

渡
嘉
敷
氏
に
加
え
、事
務
局
の
こ
み
に

よ
り
、災
害
対
策
委
員
３
名
が
、各
グ
ル
ー

プ
の
進
行
等
を
補
佐
し
ま
し
た
。

　

各
グ
ル
ー
プ
で
共
通
の
施
設
情
報
と
、

被
害
想
定
を
設
定
し
、排
泄
介
助
や
食
事

介
助
に
必
要
な
資
源
、そ
し
て
災
害
に
よ

り
ラ
イ
フ
ラ
イ
ン
が
停
止
し
た
際
の
代
替

案
を
検
討
し
ま
し
た
。例
え
ば
オ
ム
ツ
が

足
り
な
い
場
合
、す
ぐ
に
取
引
業
者
に
依

頼
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。し
か
し
、そ
の

取
引
業
者
も
被
災
し
て
い
る
場
合
は
ど
う

す
る
か
、ま
た
、取
引
業
者
が
無
事
で
も
、

オ
ム
ツ
を
運
ぶ
配
送
業
者
が
動
け
な
い
状

態（
交
通
環
境
が
悪
く
、施
設
が
孤
立
し
て

い
る
、ガ
ソ
リ
ン
不
足
で
運
転
が
出
来
な
い

等
）場
合
は
対
策
は
あ
る
か
等
。

　

考
え
れ
ば
考
え
る
程
、キ
リ
が
あ
り
ま

せ
ん
が
、そ
れ
だ
け
に
常
に
い
く
つ
か
の
手

段
を
考
え
て
お
く
事
の
重
要
さ
を
学
ぶ
こ

と
が
出
来
ま
し
た
。

【
事
前
ア
ン
ケ
ー
ト
に
つ
い
て
】

　

今
回
の
防
災
部
会
前
、県
内
施
設
を
対
象

に
、防
災
に
関
す
る
組
織（
委
員
会
等
）の
有

無
や
、Ｂ
Ｃ
Ｐ
の
内
容
等
に
つ
い
て
防
災
ア
ン

ケ
ー
ト
を
実
施
し
ま
し
た
。そ
の
結
果
を
事

務
局
よ
り
報
告
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

回
答
施
設
は
55
施
設（
内
訳
／
東
部
17
、

中
部
22
、西
部
16
）Ｂ
Ｃ
Ｐ
の
策
定
率
は
ま

だ
ま
だ
低
い
で
す
が
、策
定
を
予
定
、検
討

し
て
い
る
施
設
も
多
く
見
ら
れ
て
お
り
、来

年
度
は
更
に
災
害
に
対
す
る
備
え
が
充
実

し
て
く
る
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
し
た
。

平
成
28
年
度 

防
災
部
会

部会報告⑦

『
Ｂ
Ｃ
Ｐ
策
定
に
必
要
な
物
〜
結
果
事
象
の
考
え
方
〜
』 

第
１
回  『

Ｂ
Ｃ
Ｐ
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
研
修 

〜
来
年
度
の
計
画
作
成
〜
』

第
２
回  

※基本：非常用電源の種類を多くする

※吸引と在宅酸素は生死にかかわる事から厳しい時は適切な環境が
　整っている場所へ搬送も検討

◎停電時
＝
＝
＝
＝

＝
＝

●照明 ●ミキサー ●運搬 ●調理
●照明 ●水
●手動の操作方法
●時間の確認 ●チューブ縛る
●静止型褥瘡予防マットへ変更
●手動式、足ふみ式、発電機、シリンジ等
●発電機、ボンベ切り替え、搬送

食事介助
排泄介助
ベ ッ ド
エアマット

吸 引
在宅酸素



老健 しずおか　｜　  ｜　老健 しずおか 2526

県内新規会員施設紹介
静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

医療法人社団　綾和会
介護老人保健施設　桔梗の丘

介護老人保健施設桔梗の丘は、掛川東病院の併設
老健として誕生しました。掛川市が進める『希望の
丘』に位置し、地域の基幹病院である中東遠総合
医療センターの後方支援を担うとともに一人ひと
りがその人らしく心豊かに過ごせる住まいを目指し
たサービス提供を行っています。掛川の市花である桔梗の名称と紫のイメージカラーを基に市民に愛され
る施設となるよう努めてまいります。

こころとからだ、
やさしさにつつまれて

☎0537-23-7110 0537-23-7116
［所在地］〒436-0030 静岡県掛川市杉谷南1丁目1-1
●開設／平成27年4月　●入所定員／100名(短期入所含む)　●通所定員／60名
• 個室12室  多床室(4人部屋)22室
• 面会時間／9：00-20：00

京徳池公園

★
東名高速

道路
掛川IC

掛川
花鳥園

杏林堂

高木人形

駅南公園

掛川
グランドホテル

税務署

さわやか

掛川
特別支援学校

出雲殿

掛川駅

38

38

403

医療法人杏林会
介護老人保健施設 リハビリパーク清水

　介護老人保健施設リハビリパーク清水は、平成２８年１０月にオープンいたしました。静岡市清水区といえば、日本新

三景・日本三大松原の一つである国の名勝・「三保の松原」が大変有名です。 世界文化遺産にも登録された、富士山を

臨む美しい松原は、古くは万葉集にも詠まれており、羽衣伝説の舞台としても知られます。

　そんな歴史深く美しい景色に恵まれた清水の地に、当施設は清水区の中でも、閑静な住宅街に位置しております。

また、清水インターチェンジからほど近くにあり、交通の便もいいことから、他の市からの入所者様も多く見られます。

プライバシーの保たれた環境でご利用者様が自立した日常生活を営めるよう、お一人お一人に寄り添った看護・介護

がモットーです。

新しい時代の高齢者介護「リハビリパーク」
ご入所者の生きる証を見出します。

☎０５４-３６７-０１０１ ０５４-３６７-０１１５
［所在地］〒４２４-０００５　静岡県静岡市清水区石川１３５
●開設／平成２８年１０月　●入所定員／100名　●通所定員／30名
• 個室100室
• 面会時間／8：30-17：30

清水
飯田中

清水銀行

清水IC

清水下野
郵便局

清水みらい
保育園

よもぎ
カフェ
アガサ

蜂ヶ谷
八幡宮

清水飯田小

清水飯田東小
コープ・しずおか
下野東店

★

つかはら
歯科医院

あいわ保育園

清水飯田
北保育園
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［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／

●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／

☎

●通所定員／
［所在地］
●開設／ ●入所定員／

☎

静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

A

8

7

6

4

5

3

2

〒４１８-０１０５　富士宮市原６８２

〒４１０-０３０５　沼津市鳥谷６１１-１

〒４１２-００４３　御殿場市新橋1175-1

〒４１７-０８０１　富士市大淵３９０１-１

〒４１８-００３５　富士宮市星山１１２９

平成2年4月

平成3年8月

平成4年5月

平成5年7月

平成6年4月

72名

100名

100名

195名

100名

40名

60名

20名

60名

60名

1931

1830

1729

1628

1527

1426

1325

1224

1123

0544-54-1800

055-967-8800

0550-83-3567

0545-36-0511

0544-22-3111

0544-54-0522

055-967-3600

0550-82-3887

0545-36-2677

0544-22-3907

〒４１０-２３１５　伊豆の国市田京１２５８-４４

〒４１１-０８１６　三島市梅名５７８

〒４１１-０９４５　駿東郡長泉町本宿４１８-１

〒4１０-０８２１　沼津市大平１１１７-１

〒４１２-００４５　御殿場市川島田１０７６-2

平成6年5月

平成6年8月

平成7年4月

平成7年5月

平成7年5月

150名

100名

100名

100名

199名

66名

40名

40名

120名

安寧の郷

梅名の里

長泉ケアセンター博寿園

おおひら

あすなろ

医療法人社団 敬寿会

社会福祉法人 静和会

医療法人社団 聡誠会

医療法人社団 真養会

医療法人社団 青虎会

0558-76-8100

055-977-8686

055-989-1121

055-934-1165

0550-88-0007

0558-76-8101

055-977-8090

055-988-6565

055-932-7934

0550-88-1101

〒４１６-０９４６　富士市五貫島１７５

〒４１１-００４７　三島市佐野１２０５-３

〒４１４-０００１　伊東市宇佐美中里２４０５-２

〒４１８-０００５　富士宮市宮原３３７-４

〒４１３-０５０２　賀茂郡河津町川津筏場１５１２-１８

〒４１０-３５１４　賀茂郡西伊豆町仁科２４３-１

〒４１５-０１５２　賀茂郡南伊豆町湊６７４

〒４１７-０８０１　富士市大渕３９-１

〒４１０-２４１３　伊豆市小立野１００-２

〒４１０-０１０６　沼津市志下３４４-１

〒４１０-０３０２　沼津市東椎路３２-１

〒４１１-０９０２　駿東郡清水町玉川１８３-１

平成9年4月

平成9年4月

平成11年2月

平成11年4月

平成11年9月

平成12年3月

平成13年4月

平成14年4月

平成14年4月

平成14年2月

平成15年4月

平成15年4月

100名

100名

100名

109名

50名

50名

80名

90名

100名

100名

100名

100名

70名

80名

20名

70名

12名

30名

20名

40名

30名

30名

100名

50名

ききょうの郷

ラ・サンテふよう

のぞみ

みゆきの苑

河津おもと苑

しおさい

なぎさ園

ひろみ

グリーンズ修善寺

サン静浦

椎路の里

夢の樹の郷

医療法人財団 百葉の会

医療法人社団 志仁会

医療法人社団 望洋会

医療法人社団 仁信会

医療法人社団 凰林会

医療法人社団 健育会

医療法人社団 静岡メディカルアライアンス

医療法人社団 広見会

日本赤十字社静岡県支部

医療法人社団 勝友会

医療法人社団 愛康会

医療法人社団 敬寿会

0545-65-2000

055-989-7000

0557-48-0658

0544-28-3900

0558-35-7770

0558-52-3000

0558-62-6800

0545-21-6600

0558-74-3300

055-934-6000

055-927-3900

055-971-1000

0545-65-2001

055-989-7005

0557-48-0655

0544-25-3939

0558-35-7771

0558-52-5577

0558-62-7255

0545-21-1003

0558-74-3302

055-934-8288

055-927-3700

055-971-1003

〒４１０-１１０７　裾野市御宿１４７５

〒４１８-０１０５　富士宮市原７０９

〒４１４-００５５　伊東市岡１８７

〒４１５-００１３　下田市柿崎３２-１０

〒４１４-０００２　伊東市湯川２８８-９

〒４１１-０８０１　三島市谷田字藤久保２２７６

〒４１０-０８７５　沼津市今沢字西畑３７２-５

〒４１７-０８０１　富士市大淵字大峯３８９８-１

〒４１９-０２０１　富士市厚原３７２-１

〒４２１-３３０６　富士市中之郷２５００-１

〒410-3215　伊豆市月ヶ瀬380-2

〒410-1313　駿東郡小山町竹之下３２１

平成15年11月

平成18年4月

平成18年4月

平成18年4月

平成18年11月

平成13年5月

平成20年9月

平成22年8月

平成25年3月

平成13年6月

平成26年2月

平成27年9月

100名

100名

125名

100名

137名

100名

75名

104名

100名

100名

57名

100名

40名

40名

30名

30名

60名

40名

40名

30名

60名

20名

みしゅくケアセンターわか葉

いかる野

みはらし

ふれあいの下田

いとうの杜

あしたかケアセンター

新富士ケアセンター

富士中央ケアセンター

芙蓉の丘

老健 つきがせ

介護老人保健施設 菜の花の丘

医療法人社団 榮紀会

医療法人社団 鵬友会

伊東市介護老人保健施設

医療法人社団 辰五会

医療法人 啓仁会

医療法人社団 愛康会

医療法人社団 喜生会

社会福祉法人 秀生会

共立蒲原総合病院組合

医療法人全心会 介護療養型老人保健施設

医療法人社団 青虎会

055-997-8181

0544-54-3200

0557-37-3804

0558-27-0700

0557-35-4165

055-983-6050

055-967-3711

0545-36-2212

0545-72-3800

0545-56-2311

0558-85-1800

0550-76-5800

055-997-8302

0544-54-3201

0557-37-6678

0558-27-1117

0557-35-4101

055-983-6070

055-967-3727

0545-36-2343

0545-72-3803

0545-56-2711

0558-85-1801

0550-76-5804

9

10

2032

21

22

33

34

静岡県東部

B

B

独立行政法人地域医療機能推進機構
三島総合病院附属介護老人保健施設

A

リバブルケア

タカネ園

Ｋａｎｏｎ

ヒューマンライフ 富士

富士ケアセンター

医療法人社団 鵬友会

医療法人社団 愛康会

医療法人社団 康生会

医療法人社団 喜生会

一般財団法人富士心身リハビリテーション研究所

24

2

3

34

30

5

6

7

8

9

10

1132

12 13

14

1516

17

18

19

33

20

21

22

23

1

25

26

27

28

29

4

31

富士宮身
延
線

富士

新富士
吉原

岳南江尾
新東
名高
速道
路

東名高速道路
東海
道新
幹線

沼津

三島

新東名高速道路
東名高

速道路

東海道本線

東海道新幹線

東名高速道路

新東名高速道路

1

会員施設一覧 東部地区



静岡県中部

静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

3

2

1

1628

1527

1426

1325

1224

1123

1022

6

7

4

8

9

5

1830

1729

1931

20

21

32

33

〒４２５-０００５　焼津市方ノ上３５８-１

〒４２２-８０４５　静岡市駿河区西島５２８

〒４２1-２１１５　静岡市葵区与左衛門新田９８-１１

〒４２０-０９６３　静岡市葵区赤松８-１６

〒４２５-００５２　焼津市田尻４

平成8年4月

平成8年5月

平成8年10月

平成9年4月

平成9年4月

84名

121名

100名

186名

97名

115名

20名

40名

75名

100名

コミュニティーケア高草

サンライズ大浜

楽寿

こみに

ケアセンターゆうゆう

医療法人社団 駿甲会

医療法人社団 宏整会

社会福祉法人 楽寿会

医療法人社団 博慈会

医療法人社団 正心会

054-627-5588

054-282-2839

054-296-1112

054-209-7000

054-625-0321

054-627-9988

054-281-8245

054-296-1313

054-209-7007

054-625-0322

〒４２６-８６６２　藤枝市水上１２３-１

〒４２６-０１３３　藤枝市宮原４２０-１

〒４２８-０００７　島田市島５３４-１

〒４２７-００４７　島田市中溝町１７１４-１

〒４２４-０８８６　静岡市清水区草薙４２４-７

〒４２２-８０１８　静岡市駿河区西大谷１２-５

〒４２１-０５１４　牧之原市菅ヶ谷１２４０-１

〒４２４-０２０３　静岡市清水区興津東町１８２９

〒４２１-０１３５　静岡市駿河区小坂３７６-１

〒４２１-２１０９　静岡市葵区福田ヶ谷７３-２

〒４２１-０３０２　榛原郡吉田町川尻１７００-１

〒４２６-００７５　藤枝市瀬戸新屋４８７-２

平成9年5月

平成10年4月

平成10年10月

平成11年4月

平成11年11月

平成12年3月

平成12年3月

平成12年6月

平成12年9月

平成14年4月

平成15年3月

平成15年11月

50名

100名

150名

100名

100名

100名

80名

100名

100名

100名

100名

150名

20名

75名

40名

45名

95名

85名

40名

55名

40名

50名

50名

40名

カリタス・メンテ

グリーンヒルズ藤枝

エコトープ

アポロン

アリス草薙

萩の里

はるかぜ

きよみの里

葵の里

あみ

コミュニティーケア吉田

マインド

医療法人社団 平成会

医療法人社団 聖稜会

医療法人社団 共生会

医療法人社団 健祉会

医療法人社団 博惠会

医療法人社団 秀慈会

医療法人社団 あけぼの

静岡県厚生農業協同組合連合会

医療法人社団 静寿会

医療法人社団 松英会

医療法人社団 駿甲会

医療法人社団平成会

054-643-1266

054-639-1234

0547-45-0111

0547-34-2000

054-347-6511

054-236-1155

0548-52-7771

054-369-7700

054-257-2281

054-206-1777

0548-34-5577

054-643-3601

054-643-1289

054-639-1255

0547-45-0112

0547-34-2358

054-347-6565

054-236-1177

0548-52-7781

054-360-4100

054-268-5221

054-206-1717

0548-34-5578

054-643-3602

〒４２６-００３３　藤枝市小石川町２-８-１３

〒４２１-０１０５　静岡市駿河区宇津ノ谷１-１

〒４２２-８００５　静岡市駿河区池田１８５-１

〒４２４-０１１４　静岡市清水区庵原町３１５８

〒４２１-１１３１　藤枝市岡部町内谷１４７３-３

〒４２０-０８２１　静岡市葵区柚木９０-１

〒４２０-０８０５　静岡市葵区城北８７

〒４２０-０８７３　静岡市葵区籠上８-６

〒４２４-０１０４　静岡市清水区草ヶ谷字クツソウヶ谷624-22

〒４２１-０４２１　牧之原市細江3208-1

〒４２１-１２２１　静岡市葵区牧ヶ谷811-15

〒424-0005 静岡市清水区石川135

平成15年4月

平成17年4月

平成17年4月

平成19年4月

平成15年9月

平成19年9月

平成24年5月

平成24年11月

平成22年4月

平成26年4月

平成24年6月

平成28年10月

100名

100名

110名

100名

100名

120名

100名

100名

158名

100名

100名

100名

53名

40名

60名

70名

50名

70名

40名

30名

0名

20名

18名

30名

フォレスタ藤枝

かりん

ケアセンター池田の街

鶴舞乃城

ユニケア岡部

エスコートタウン静清

星のしずく

リハビリパーク駿府

もくれん

あじさい

静岡徳洲苑

リハビリパーク清水

医療法人社団凛和会

医療法人社団聖雄会

医療法人社団 宝徳会

医療法人財団 百葉の会

医療法人 志太会

医療法人社団アール・アンド・オー

医療法人財団 百葉の会

医療法人 杏林会

医療法人社団 健寿会

医療法人 沖縄徳州会

医療法人 沖縄徳洲会

医療法人 杏林会

054-647-3833

054-268-6666

054-267-2211

054-361-1234

054-667-5555

054-267-1010

054-200-5555

054-266-3611

054-366-5101

0548-23-0231

054-277-3300

０５４-３６７-０１０１

054-647-3831

054-268-6660

054-267-2700

054-361-0800

054-667-3623

054-267-1060

054-200-5558

054-266-3613

054-366-5102

0548-23-0235

054-277-3305

０５４-３６７-０１１５

A

A

B

B

老健 しずおか　｜　  　  ｜　老健 しずおか 2930

ケアセンター瀬名

あかつきの園

ケア・センター ひまわり

焼津ケアセンター

〒４２０-０９０３　静岡市葵区長尾３９-５

〒４２４-０９１７　静岡市清水区駒越２８８３-１

〒４２４-０９３４　静岡市清水区村松原１-２-３４

〒４２５-００６２　焼津市中根新田１３１５

平成元年６月

平成3年9月

平成5年9月

平成7年3月

200名

100名

100名

150名

70名

10名

20名

63名

医療法人社団 恒仁会

医療法人社団 清仁会

医療法人社団 清秀会

医療法人社団 綾和会

054-264-2221

054-334-5533

054-336-3033

054-623-8111

054-264-8100

054-334-1121

054-336-3035

054-623-8116

●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／

☎

●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／

●開設／

●入所定員／ ●通所定員／

☎

●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／

●開設／

●入所定員／ ●通所定員／

☎

●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］

［所在地］

［所在地］

［所在地］

［所在地］

●開設／

●開設／

●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎
［所在地］
●開設／ ●入所定員／ ●通所定員／

☎

●開設／

［所在地］
●入所定員／ ●通所定員／

☎

●開設／

●入所定員／ ●通所定員／

静岡

新静岡 IC

藤枝

島田

東名
高速
道路

新東名
高速道

路

東
名
高
速
道
路

新東
名高
速道
路

1

2
3

33

4

5

6

7

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

東名高速道路

新東名高速道路

東
海
道
本
線

東海
道新
幹線

東海道
本線 東海

道新
幹線

会員施設一覧 中部地区



静岡県老人保健施設協会機関誌  老健 しずおか

7

8

15

16

614

513

412

311

210

19

2739

2840

2638

2537

2335

2436

2234

2133

2032

1931

1830

1729

〒４３２-８００１　浜松市西区西山町４１１-２

〒４３１-１３０４　浜松市北区細江町中川７４２１-１

〒４３１-１４０４　浜松市北区三ヶ日町宇志３４-１

〒４３１-２１０２　浜松市北区都田町７５５５-４７

〒４３８-０８３８　磐田市小立野１３５-１

〒４３４-００４１　浜松市浜北区平口２４０５

〒４３１-３１２２　浜松市東区有玉南町１４３６

〒４３１-１１１２　浜松市西区大人見町３０１１-１

平成元年３月

平成3年4月

平成4年4月

平成5年3月

平成6年3月

平成6年9月

平成7年4月

平成7年4月

148名

150名

100名

405名

50名

150名

100名

150名

64名

50名

30名

20名

40名

60名

60名

40名

西山ウエルケア

三方原ベテルホーム

みっかび東介護老人保健施設

都ケアセンター

なかよし

エーデルワイス

ハイマート有玉

白梅ケアホーム

入野ケアセンター

於保老健センター

エバーグリーン掛川

さいわい

おおふじ五幸ホーム

さくらの苑

神子の園

袋井ケアセンター

医療法人社団 一穂会

社会福祉法人 聖隷福祉事業団

医療法人社団 早友会

医療法人社団 長啓会

医療法人社団 恵成会

医療法人社団 明徳会

医療法人社団 岡崎会

医療法人社団 白梅会

053-485-5500

053-436-6600

053-524-2000

053-428-3331

0538-34-6543

053-585-1500

053-434-7877

053-485-7711

053-485-6130

053-439-0055

053-524-1152

053-428-3332

0538-37-7498

053-585-1501

053-435-4987

053-485-7712

〒４３２-８０６１　浜松市西区入野町６４１７

〒４３７-１２１６　磐田市一色２６

〒４３６-００４３　掛川市大池６８０

〒４３１-３４９２　浜松市天竜区渡ヶ島２２１

〒４３８-０００２　磐田市大久保５０８-３

〒４３８-００７４　磐田市二之宮字仙水１１６２

〒４３６-００８４　掛川市逆川１００

〒４３７-０００３　袋井市萱間９３３-１

平成7年10月

平成8年4月

平成8年5月

平成9年6月

平成10年4月

平成10年5月

平成11年4月

平成11年7月

150名

80名

100名

127名

100名

100名

100名

100名

80名

20名

40名

55名

60名

39名

60名

20名

医療法人社団 和恵会

医療法人社団 木野記念会

医療法人社団 川口会

社会福祉法人 天竜厚生会

医療法人社団  藤友五幸会

医療法人社団 愛慈会

医療法人社団 学修会

医療法人社団 清怜会

053-440-1200

0538-58-2550

0537-21-0550

053-583-1156

0538-38-5511

0538-33-3800

0537-20-0080

0538-49-4911

053-440-1201

0538-58-2552

0537-21-0551

053-583-1258

0538-38-5656

0538-33-3802

0537-20-0081

0538-49-4912

〒４３１-０４２２　湖西市岡崎１３５３-１

〒４３７-１６８８　御前崎市池新田２０７０

〒４３１-２２１１　浜松市北区引佐町花平７０８

〒４３０-０８４６　浜松市南区白羽町１４２４

〒４３３-８１０５　浜松市北区三方原町６７５-６

〒４３０-０８３８　浜松市南区鼡野町２４

〒４３５-００５１　浜松市東区市野町２４９５

〒437-1302　掛川市大渕4345

〒４３７-０２１４　周智郡森町草ケ谷１０４-１

〒４３９-００３７　菊川市西方５５１１

〒４３８-０１２６　磐田市下神増１８３-１

〒４３７-００２３　袋井市高尾１４３９-３

平成13年4月

平成13年5月

平成14年4月

平成14年4月

平成19年2月

平成15年10月

平成１５年８月 

平成16年4月

平成17年4月

平成17年4月

平成18年4月

平成18年4月

100名

50名

100名

100名

100名

100名

100名

100名

80名

100名

100名

100名

49名

45名

40名

70名

40名

60名

40名

60名

43名

70名

20名

20名

まんさくの里

はまおか

花平ケアセンター

白脇ケアセンター

みかたはら介護老人保健施設

ケアセンター芳川

天王介護老人保健施設

あおばケアガーデン

風の杜

さわだの庄

白梅豊岡ケアホーム

ナーシングホームオンフルール

医療法人 浜名会

御前崎市

医療法人社団 藤花会

医療法人社団 和恵会

医療法人社団 東医会

医療法人社団 山川会

医療法人社団 緑生会

医療法人社団 あおば会

医療法人社団 緑風会

医療法人社団 晴和会

医療法人社団 白梅会

医療法人社団 紅紫会

053-572-3911

0537-86-8822

053-542-4187

053-444-3131

053-438-5886

053-426-0003

053-423-1070

0537-48-0002 

0538-85-1121

0537-35-8889

0539-62-1601

0538-45-0080

053-572-3939

0537-85-7436

053-542-4087

053-444-3132

053-438-5887

053-426-0004

053-423-1072

0537-48-0024 

0538-85-1171

0537-35-8880

0539-62-1606

0538-45-0081

〒４３８-０２３４　磐田市掛塚３１９０-１

〒４３５-００３１　浜松市東区長鶴町２９０

〒４３４-０００４　浜松市浜北区宮口３１５２

〒４３６-０３４２　掛川市上西郷８０２１

〒４３１-１４０４　浜松市北区三ケ日町宇志３４-１

〒４３２-８０３６　浜松市中区東伊場2-１４-３５

〒４３７-０６０５　浜松市天竜区春野町気田７７６-５

〒４３０-０９１８　浜松市中区八幡町１８１

〒４３３-８１１８　浜松市中区高丘西2-３２-３６

〒434-0046　浜松市浜北区染地台3-29-20

〒433-8123　浜松市中区幸4丁目36-3

〒436-0030　掛川市杉谷南1丁目1-1

平成18年7月

平成19年4月

平成18年9月

平成19年4月

平成21年8月

平成24年4月

平成24年4月

平成24年11月

平成25年4月

平成26年4月

平成27年4月

平成27年4月

90名

100名

80名

100名

19名

100名

60名

100名

100名

100名

100名

100名

40名

45名

20名

40名

40名

40名

30名

40名

30名

20名

20名

60名

五洋の里

長鶴の郷

あらたま

えいせい掛川介護老人保健施設

クロヤナギ介護老人保健施設

白梅県居ケアホーム

はるのケアセンター

八幡の森

みずほケアセンター

介護老人保健施設 きらりの森

介護老人保健施設 坂の上ろうけん曳馬野

介護老人保健施設 桔梗の丘

医療法人社団 藤友五幸会

医療法人社団 拓己会

医療法人社団 敬徳会

医療法人社団 恵成会

医療法人社団 早友会

医療法人社団 白梅会

医療法人社団 光久会

医療法人社団 あずま会

医療法人社団 和恵会

医療法人社団 友成医院

医療法人社団 心

医療法人社団　綾和会

0538-67-1755

053-423-2700

053-582-3211

0537-20-1611

053-524-1000

053-458-2100

053-989-1500

053-476-1156

053-414-2220

053-589-3331

053-416-2015

0537-23-7110

0538-67-1756

053-423-2711

053-582-3333

0537-29-1116

053-524-1152

053-458-2101

053-989-1502

053-401-0011

053-414-2225

053-589-3332

053-416-2025

0537-23-7116

静岡県西部
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☎
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☎
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☎
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☎
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●入所定員／ ●通所定員／

☎
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☎

［所在地］
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☎
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東名高速道路

東海道本線

東海道新幹線 浜松

新浜松
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会員施設一覧 西部地区
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TOPIC 13

TOPIC 27

県内老人保健施設協会会員施設紹介

やっぱり老健やに
～地域包括ケアの真価（進化・深化）は老健で決まる～

2017年5月２5日㈭・26日㈮

第13回　東海・北陸ブロック老健大会　三重

部会報告

久能山東照宮

地域包括ケアにおける

第27回 全国介護老人保健施設大会
老健の役割
OSAKA Report!

日時

四日市市文化会館
三重県四日市市安島2-5-3  TEL.059-354-4501

会場

主　　催／東海・北陸ブロック老人保健施設連絡会
大会会長／三重県老人保健施設協会会長　東憲太郎
運　　営／三重県老人保健施設協会
後　　援／公益社団法人　全国老人保健施設協会


